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2 UVOD

Cilj in vizija poslovanja Sole sta zelo pomembna. Glavni cilj Srednje trgovske Sole Ljubljana (v
nadaljevanju STrS Ljubljana) se nanasa na dvig $tevila dijakov, ki uspe$no konéajo $olsko leto,
in dvig Stevila dijakov, ki uspeSno zakljucijo Solanje. Cilja se nanasata na vse tri izobraZevalne
programe: Trgovec, Ekonomski tehnik PTI in AranZerski tehnik. Zelimo si tudi ohraniti $tevilo
vpisnih mest v rednem izobrazevanju, povecati vpis udelezencev pri izobraZevanju odraslih in
zmanjsati osip.

Z izjavo o kakovosti se zavezujemo, da udeleZzencem izobraZevanja, financerjem in vsem
drugim partnerjem zagotavljamo naslednje standarde kakovosti:

1. V nasih programih poucujejo strokovno usposobljeni ucitelji, ki se redno
strokovno usposabljajo in spopolnjujejo, imajo posluh za posameznika ter svoje
delo opravljajo kakovostno.

2. Vsem udeleZzencem izobrazevanja nudimo optimalne materialne pogoje. Pouk
poteka v sodobno opremljenih ucilnicah in je podprt z informacijsko -
komunikacijsko tehnologijo.

3. UdeleZence izobraZevanja vzgajamo za zdrav nacin Zivljenja.

4. UdeleZencem izobraZevanja z individualnim pristopom omogocamo, da pridobijo
Zeljeno stopnjo izobrazbe in da svoje znanje nadgradijo.

5. Dijakom s posebnimi potrebami in dijakom s statusom Sportnika zagotavljamo in

nudimo individualno pomo¢ pri ucenju, jim svetujemo ter skupaj z njimi

oblikujemo njihovo izobrazevalno in poklicno pot.

Vsem udeleZencem izobrazevanja omogocfamo, da se celostno razvijajo.

7. Prizadevamo si za vecjo prepoznavnost programov, Ki jih izvajamo na $oli, in
razvijamo pozitivno podobo $ole v javnosti.

8. Spodbujamo povezovanje in sodelovanje med vsemi udeleZenci izobraZevanja in
tudi z upokojenimi sodelavci ter biv§Simi dijaki.

9. Spodbujamo vkljucevanje v nacionalne in mednarodne projekte ter sodelovanje
na pomembnih dogodkih v Solskem prostoru.

o

Vecdja prepoznavnost in pozitivha podoba Sole v javnosti sta pomembna za dvig samopodobe
dijakov in zaposlenih. Sodelovanje z razlicnimi javnostmi zahteva sodelovanje med nami
vsemi. Tu gre za notranje in zunanje komuniciranje, ki mora biti hitro in mora doseci vse
zainteresirane. Programe je potrebno v javnosti podrobneje predstaviti in se udeleZiti vseh
pomembnih dogodkov, srec¢anj in kongresov tako lai¢ne kot tudi strokovne javnosti.

V Casu epidemije korona virusa COVID - 19 smo se naucili izvajati pouk na daljavo preko
spletnih ucilnic in aplikacije ZOOM. Z dijaki pa smo komunicirali tudi preko e - poSte in
telefonskih pogovorov. Vsa ta znanja bomo v tem Solskem letu uporabili za popestritev in
posodobitev pouka ter pri izobrazevanju dijakov, ki imajo sklenjen osebni izobrazevalni nacrt.

Zaposleni smo pripadni Soli, dokaj enotno in usklajeno sodelujemo pri izobrazevanju dijakov.
Zelo pomemben je medsebojni dialog med vsem vkljucenimi v Soli. Pomembno se je tudi slisati
in ne samo pogovarjati. Profesionalna rast vseh zaposlenih je potrebna in bo pripomogla k
obroditvi sadov. Podpiramo skupinsko in timsko delo in Zelimo, da takSen nacin dela postane
stalen.

Dijake in udeleZence izrednega izobraZevanja je potrebno gledati celostno. Pokazejo naj se v
tistih disciplinah in dejavnostih, kjer so dobri, kar tudi opazimo in pohvalimo. I$¢imo znanje in
ne neznanje. Spodbujajmo jih, bodimo jim dober zgled in jim pomagajmo tam, kjer so Sibki in
se ne znajdejo najbolje. Ne grajajmo jih, bodimo jim mentoriji, tutorji in postali bodo odgovorni
Za svoja ravnanja.
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Zelo pomembno je zakonito, transparentno in profesionalno ravnanje v celotnem Solskem
prostoru. To ne sme biti samo napisano, ampak tudi na vsakem koraku upostevano. Za dobro
dijakov, njihovih starSev/skrbnikov, zaposlenih in partnerjev se moramo truditi vsak dan in
jim biti in postati zgled.

POSLANSTVO IN VIZIJA STRS LJUBLJANA

Na naSi Soli skuSamo poleg znanja, predpisanega v programih, dijakom privzgojiti tudi
pozitiven odnos do dela. Nauciti jih Zelimo vztrajnosti na poti do zastavljenih ciljev. Pri tem v
izobraZevalnem procesu poudarjamo pomen ustvarjalnosti, samostojnosti, solidarnosti,
strpnosti in sposStovanja razli¢cnosti. Menimo, da je slednje osnova, na katerem temelji razvoj
nase Sole in druzbe nasploh. To je nase poslanstvo, ki ga opravljamo z vso odgovornostjo in
resnostjo.

Zaposleni na Soli se prav tako trudimo izvajati kakovostno izobraZevanje, podprto s sodobno
tehnologijo. Spostujemo individualnost izvajanja pouka, pomembna nam je uspesnost vsakega
dijaka in udeleZenca. Trudimo se fleksibilno, strpno in inovativno odzivati na druzbene
spremembe. Intenzivno sodelujemo z vsemi delezniki izobraZevanja ter se vkljucujemo v razne
aktivnosti, ki bi nas povezale z okoljem, v katerem delujemo. Spodbujamo stalno strokovno
izobrazevanje uciteljev za delo v razredu, delo na daljavo ter spremljanje novosti na njihovem
strokovnem podrocju.

Za zagotavljanje stalne zaposlitve vseh zaposlenih izvajamo promocijske dejavnosti z
namenom povecanja prepoznavnosti Sole in programov, ki jih izvajamo.

Vizija nase Sole je postati prepoznavni po zanimivih, uporabnih in zaposljivih programih ter
dobrih rezultatih s pomocjo izkuSenih in prijaznih strokovnih delavcev. Na nasi Soli je
pomemben prav vsakdo, ucitelji in ostali zaposleni, ki se dnevno trudimo za pozitivne in dobre
medcloveske odnose ter smo zgled mladini, ki potrebuje prave, pozitivne vrednote.

Na naslednjih straneh predstavljamo Letni delovni nac¢rt Srednje trgovske Sole Ljubljana v
Solskem letu 2022 /2023.

Zakon o poklicnem in strokovnem izobrazevanju (Uradni list RS, §t. 79/2006, 68/2017 in
46/2019) v 68. clenu doloca izobrazevalno delo v Soli:

e obsegin razporeditev pouka in drugih oblik izobrazevalnega dela v skladu z
izobrazevalnim programom,

e del izobrazevalnega programa, ki ga $ola dolo¢i v sodelovanju s socialnimi

partnerji,

nacrt vpisa,

razporeditev dijakov v letnike, oddelke in skupine,

roke za opravljanje izpitov,

nacrt strokovnega izpopolnjevanja strokovnih delavcev,

sodelovanje z drugimi Solami, delodajalci, zbornicami, dru$tvi in zdruZenji,

druge dejavnosti Sole.
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3  ORGANIZACIJA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA

PREDSTAVITEV SOLE IN PROGRAMOV V SOLSKEM LETU 2022/2023

STrS Ljubljana je javni zavod, vpisan v sodni register pri Okroznem sodi$¢u v Ljubljani pod
Stevilko registrskega vlozka 963 /000 z dne 15. aprila 1992 in s sklepom Stevilka srg. 4100/92.
Na podlagi drugega odstavka 41. €lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 12/96 in 23 /96) ter Sestega odstavka 21. ¢lena Zakona o Vladi
Republike Slovenije (UradnilistRS, §t.4/93,71/94,23/96,47/97 in 23/99) je Vlada Republike
Slovenije na 119. seji dne 15. 7. 1999 sprejela sklep o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobraZevalnega zavoda “SREDNJA TRGOVSKA SOLA LJUBLJANA”. Tedanje MSS (zdaj$nje
MIZS) je izdalo odlo¢bo, da Srednja trgovska $ola Ljubljana, Poljanska cesta 28 a, izpolnjuje
pogoje za izvajanje vzgojno-izobrazevalnega dela - Odloc¢ba Stev. 608-01-381-386/2001 z dne
30.5.2002.

Podro¢ji nasSega dela oziroma delovanja sta izobraZevanje mladine in izobraZevanje
odraslih. Mladina in odrasli, ki se izobraZujejo pri nas, pridobijo formalno izobrazbo na
podro¢ju srednjega poklicnega in srednjega strokovnega izobrazevanja, na podrocju
izobrazevanja odraslih pa se ukvarjamo tudi z neformalnimi oblikami izobrazevanja.

[zobrazujemo v izobraZevalnih programih za pridobitev poklicne izobrazbe prodajalec,
ekonomski tehnik in aranZerski tehnik; izobraZevanje se zakljuci z zaklju¢nim izpitom oziroma
s poklicno maturo.

Sestavine izobrazevalnih programov so sploSnoizobrazevalni predmeti, strokovno-teoreticni
moduli in prakticno usposabljanje z delom. V procesu izobrazevanja si prizadevamo
povezovati teorijo s prakso. Teoreti¢ni del pouka se izvaja v Soli, prakti¢ni del pa pri zunanjih
deleznikih. Od leta 2022 dalje izvajamo za izbrane dijake del prakti¢cnega dela tudi pri
delodajalcih v tujini. Ta del prakti¢nega usposabljanja izvajamo preko projekta Erasmus+.

Na podrocju izobraZevanja odraslih imamo dolgoletno tradicijo. Glavnino udeleZencev
predstavlja ciljna skupina, ki ni uspesno zakljucila svojega izobrazevanja v ¢asu rednega
Solanja, in prekvalifikacije iz poklicev, ki so manj zaposljivi.

Srednjo trgovsko $olo Ljubljana vodi ravnateljica Elizabeta Hernaus Berlec. Ravnateljica je
pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda. Pri poslovodnih in pedagoskih nalogah ji pomaga
pomocnica ravnateljice Anica HoCevar.

Strokovni organi Sole so: ravnateljica, pomoc¢nica ravnateljice, ucCiteljski zbor, programski
uciteljski zbor, oddel¢ni uciteljski zbor, razredniki, strokovni aktivi uciteljev, komisija za
kakovost, komisija za varstvo pravic in svet starSev.

Za izobraZevanje odraslih skrbi organizatorica izobraZevanja odraslih UrSka Becele
Pocervina. Poleg navedenih strokovnih organov Sole deluje na podrocju izrednega
izobrazevanja tudi komisija za priznavanje formalno pridobljenega znanja. Organizacijska in
izvedbena dela na podrocju izobraZevanja odraslih izvajajo organizatorica izobraZevanja
odraslih, tajnica VIZ in ucitelji, ki so redno zaposleni na Soli. Za potrebe dela izrednega
izobrazevanja sodelujemo tudi z zunanjimi sodelavci, s katerimi imamo pogodbeno razmerje.

Zaposleni imamo dve svetovalni delavki, s polnim delovnim ¢asom, Zoro Kreft in Majdo
Bauman Jancar. V obsegu 30% delovne obveznosti pa imamo zaposleno tudi inkluzivno
pedagoginjo Elis Valencak. Na Soli imamo knjiZnico, ki zado$ca potrebam dijakov in

TRV EY

strokovnih delavcev, knjizni¢ar je Peter Stampar.
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Za organizacijo in izvajanje prakti¢nega usposabljanja z delom dijakov in udeleZencev
izobraZevanja odraslih skrbi organizatorica mag. Jasna Cot.

Splosne in kadrovske zadeve ureja tajnica VIZ Petra Agapito. Za finan¢no racunovodske
naloge in vzdrzevanje informacijske tehnologije skrbita zunanja izvajalca. HiSniSka dela
opravlja Zvone Jakopin. Za ¢i$¢enje skrbijo Stiri zaposlene Cistilke, in sicer Ljuba Gali¢, Esma
Zahi¢, Sevdija Volkshaj in Sultana Volkshaj. V ¢asu vecjega generalnega ¢iscenja Cistilkam
pomaga pogodbeni izvajalec.

Prehrana za dijake je organizirana v skladu z Zakonom o Solski prehrani. Na $oli nimamo
lastne kuhinje, storitev izvajamo v sodelovanju s pogodbenikom K - NORMA d. o. o. Pri
organizaciji Solske prehrane se upoStevajo smernice za prehranjevanje v vzgojno-
izobrazevalnih zavodih in interna Pravila Solske prehrane, kjer so opredeljeni postopki, ki
zagotavljajo evidentiranje, nadzor nad koriS¢enjem obrokov, ¢as in nacin odjave itd. Dijakom
bo dostavljena malica v mati¢no ucilnico. Prizadevamo si, da bi imeli dijaki ¢im bolj zdravo in
raznoliko prehrano. Dijaki in zaposleni bodo imeli v tem Solskem letu moznost nakupa
prigrizkov in brezalkoholnih pija¢ v Solski razdelilnici. Od 9. 9. 2022 dalje pa bo za zaposlene
in dijake na voljo brezplacen zajtrk: kruh, maslo in med.

Varovanje je urejeno pogodbeno s podjetjem Sintal d. 0. 0., ki izvajajo poleg storitev varovanja
tudi storitve upravljanja zgradb.

Za varstvo pri delu skrbimo skupaj s pogodbenim podjetjem Borstnar & CO. Ljubljana.

Organigram STrS Ljubljana

Svet zavoda Ravnateljica ‘
Svet
starfey I Pomodnica
—  ravnateljice
Dijatka
skupnost
o Solska o Tehnitna shuzba
u?;?rsk:l it | Kn|:!n|ca| Tajnitvo | (hitnik,
sluiba vzdrievalec,
Cistilke]

=
H, Strokovni
aktivi Izobraievanje
odraslih

Slika 1: Organigram STrS Ljubljana
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PROGRAM], KI JIH IZVAJAMO, IN PRIMERJAVA STEVILA ODDELKOV S PRETEKLIM
SOLSKIM LETOM

. Stevilo letnikov Indeks 3. 1.
Izobrazevalni program .Pokllcna 22-23/21-
izobrazba 2021/22 2022/23 22

. ) ) . ) 1. letnik 3 1. letnik 3 100,0
i;egir;zecpokllcno izobraZevanje prodajalec 2.letnik 3 2. letnik 3 100,0
3. letnik 3 3. letnik 3 100,0
Skupaj 9 9 100,0
'Poklicrvlo tehpiéko ' ckonomski 1. letnik 1 1. letnik 1 100,0
Z%?lriiz_e;??] e Ekonomski tehnik/tehnica 2.letnik 1 2.letnik 1 100,0
Skupaj 2 2 100,0
1. letnik 2 1. letnik 3 150,0
Srednje strokovno aranzerski 2.letnik 2 2letnik 2 100,0
Z%t:iizevam e Aranzerski tehnik/tehnica 3. letnik 2 3. letnik 2 100, 0
4. letnik 2 4. letnik 2 100,0
Skupaj 8 9 112,5
Skupaj 19 20 105,3

STRUKTURA ODDELKOV PO PROGRAMIH V SOLSKEM LETU 2022/2023

IzobraZevalni program Letnik Stevilo oddelkov Oddelki oz. skupine
. ) ) . ) 1. 3 1.Aa, 1. Ab, 1. Ac

’?rr;ir;l:ecpokhcno izobraZevanje 2 3 2.Aa, 2. Ab, 2. Ac

3. 3 3.Aa, 3. Ab, 3. Ac
Skupaj 9 oddelkov
Poklicno tehnisko izobraZevanje 1. 1 1.Da
Ekonomski tehnik - PTI 2. 1 2.Da
Skupaj 2 oddelka

1. 3 1.Ca, 1.Ch,1.Cc
Srednje strokovno izobraZevanje 2. 2 2.Ca, 2.Cb
Aranzerski tehnik 3. 2 3.Ca, 3.Cb

4. 2 4.Ca, 4.Cb
Skupaj 9 oddelkov
Skupaj 20 oddelkov

ORGANIZACIJA POUKA IN PEDAGOSKEGA DELA

V Solskem letu 2022/2023 sta pouk in delo strokovnih sodelavcev organizirana v eni izmeni v
dopoldanskem casu. Prva Solska ura se pricenja ob 7.30, odmor za malico je predviden po prvih
treh Solskih urah in traja od 9.55 do 10.25. Pouk bo potekal v mati¢nih ucilnicah. Izjema je
izvajanje pouka IKT oz. informatike, Sportne vzgoje in nekaterih ur prakti¢nega pouka
strokovnih modulov.

Pouk se bo izvajal na lokaciji Sole. V primeru visje sile, pa bomo po zgledu prejsnjih dveh Solskih
let, pouk izvajali on line preko spletnega orodja ZOOM za videokonference in preko spletnih
ucilnic. TakSne oblike dela se bomo obcasno posluzevali v primeru, da posamezni dijak zaradi
bolezni ne bo mogel obiskovati pouka.
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PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA
V Solskem letu 2022 /2023 bomo za vodenje pedagoske dokumentacije uporabljali elektronski
dnevnik in elektronsko redovalnico eAsistent podjetja eSola d. o. o.

Ucitelji vpisSejo v elektronski dnevnik vse podatke o realiziranem pedagoSkem delu tekocega
dne najkasneje do 20.00 tekocega dne. Ocene pisnih izdelkov ucitelji vpiSejo v elektronsko
redovalnico isti dan, ko so bili dijaki seznanjeni z njimi, ostale ocene se v eRedovalnico vpiSejo
isti dan, ko so bile pridobljene. Uposteva se javnost ocenjevanja.

Do 15. septembra 2022 so ucitelji dolzni v elektronski dnevnik vpisati letno pripravo za vse
oddelke in predmete, ki jih poucujejo.

Vse zapisnike o roditeljskih sestankih, pedagoskih in oddel¢nih konferencah ter drugih
sestankih v zvezi z oddelkom razredniki vnesejo v elektronski dnevnik najkasneje v petih dneh
po izvedenem sestanku ali vloZijo zapisnik v mapo oddelka, ki se hrani v zbornici.

Ucitelji tudi dodatna u¢na gradiva in navodila za delo posiljajo dijakom preko komunikacije v
eAsistentu (sporocila, kanali) in/ali spletnih ucilnic v eAsistentu.

NACRT VPISA ZA SOLSKO LETO 2023/2024

Vpisovali bomo v naslednje programe:

e program srednjega poklicnega izobraZevanja: Trgovec (predvidoma 3

oddelke),

e program srednjega strokovnega izobraZevanja: AranZerski tehnik
(predvidoma 3 oddelke),

e program poklicno-tehniSkega izobrazevanja: Ekonomski tehnik (predvidoma
1 oddelek).

V naslednjem Solskem letu pricakujemo Steviléno podoben vpis kot v tem Solskem letu.
Socialno ekonomska situacija se v zadnjih letih bistveno ne spreminja. Zaposljivost za poklice,
ki jih izobrazujemo se ne zmanjSuje. DoloCen del mladih si Zeli pridobiti izobrazbo, ki po
koncani osnovni Soli omogoca ¢im prejSnjo zaposlitev. Zanimanje za nase programe pa lahko
pripiSemo tudi vecletni promociji programov, ki jo izvajamo preko razli¢cnih delavnic za
osnovnoSolce in na sejmih za promocijo poklicev.

Ce bodo zdravstvene razmere v drzavi omogocale, bomo ponovno poskusali u¢encem osmega
in devetega razreda ponuditi moZnost tehniskih dni, ki jih bodo izvajali ucitelji strokovnih
modulov v sodelovanju z dijaki visjih letnikov. Na ta nacin Zelimo predstaviti programa
AranZerski tehnik in Trgovec. Zaradi epidemioloske situacije v drzavi bomo delavnice izvajali
tudi na lokaciji osnovnih Sol. Poklice, za katere izobraZujemo nase dijake, bomo promovirali
tudi na sejmih in trznicah poklicev, v kolikor jih bodo osnovne Sole zopet organizirale.
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QCENA STEVILA ODDELKOV V SOLSKEM LETU 2023/2024 IN PRIMERJAVA S
SOLSKIM LETOM 2022/2023

lzspiaizee il Trgovec Ekonomski tehnik PTI Aranzerski Skupaj
program tehnik
. 22/23 3 1 3 7
1. letnik 23/24 3 1 3 7
_ 22/23 3 1 2 6
2. letnik 23/24 3 1 2 6
_ 22/23 3 - 2 5
3. letnik 23/24 3 _ 2 5
_ 22/23 - - 2 2
4. letnik 23/24 ) - 2 2
Skuna 22/23 9 2 9 20
"paj 23/24 9 2 9 20

STRUKTURA ODDELKOV IN RAZREDNIKI V SOLSKEM LETU 2022/2023

IzobraZevalni program Razred Razrednik

1. Aa Suzana Obradovié
1. Ab Denis Lojen
1. Ac dr. Uros$ Breskvar
2. Aa Sasa Hiti
Trgovec 2. Ab Vesna Jenko
2.Ac Maja Fabjan
3.Aa mag. Natasa Korosec
3.Ab Bojan Ravnikar
3.Ac Janja Mikuz
. . 1.Da Leda Cebulj
Ekonomski tehnik PTI 2.Da mag. Monika Male$
1.Ca Tadeja Florjanci¢ Zupancic
1.Cb Maria Magdolna Horvath
1.Cc Katja Lajovec Klemencic
2.Ca Aleksandra Hovnik
Aranzerski tehnik 2.Cb Jasna Clara Kovac
3.Ca dr. Rock Finale
3.Cb Irena KozZelj Urbanec
4. Ca Alenka Medved
4.Cb Irena Zizek Trojer
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STRUKTURA DIJAKOV PO ODDELKIH NA DAN 10. 9. 2022

1. letnik Razred Moski Zenske Dijaki = Ang.jezik Nem.jezik
1. Aa 17 13 30 30 0
Trgovec 1. Ab 18 12 30 30 0
1. Ac 17 11 28 28 0
Skupaj 52 36 88 88 0
1.Ca 4 26 30 30 0
Aranzerski tehnik 1.Cb 4 25 29 29 0
1.Cc 3 27 30 30 0
Skupaj 11 78 89 89 0
Ekonomski tehnik PTI 1.Da 17 15 32 32 0
Skupaj 17 15 32 32 0
Skupaj 1. letnik 80 129 209 209 0
2. letnik Razred Moski Zenske Dijaki Ang. jezik Nem.jezik
2. Aa 14 14 28 28 0
Trgovec 2.Ab 11 19 30 30 0
2.Ac 16 12 28 28 0
Skupaj 41 45 86 86 0
. . . 2.Ca 3 29 32 32 0
Aranzerski tehnik 2 Ch 0 37 37 37 0
Skupaj 3 61 64 64 0
Ekonomski tehnik PTI 2.Da 10 19 29 29 0
Skupaj 10 19 29 29 0
Skupaj 2. letnik 54 125 179 179 0
3. letnik Razred Moski Zenske Dijaki  Ang.jezik Nem.jezik
3. Aa 15 15 30 30 0
Trgovec 3.Ab 16 14 30 30 0
3. Ac 12 17 29 29 0
Skupaj 43 46 89 89 0
. ) . 3.Ca 3 27 30 30 0
Aranzerski tehnik 3 Ch 5 26 31 31 0
Skupaj 8 53 61 61 0
Skupaj 3. letnik 0
4. letnik Razred Moski Zenske Dijaki = Ang.jezik Nem.jezik
. ) . 4.Ca 3 29 32 32 0
Aranzerski tehnik 4 Ch 3 29 32 32 0
Skupaj 4. letnik 6 58 64 64 0
Program skupaj r:;i::gv MoskKi Zenske Dijaki Ang. jezik Nem.jezik
Trgovec 9 136 127 263 263 0
Ekonomski tehnik PTI 2 27 34 61 61 0
Aranzerski tehnik 8 28 250 278 278 0
Skupaj 19 191 411 602 602 0
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KADROVSKA STRUKTURA DELAVCEV PO STOPNJI IZOBRAZBE IN DELOVNEM
RAZMER]JU NA DAN 1. 9. 2022

Strokovna VIII | specializacija visoka viSja srednja poklicna osg:l‘;na Skupaj
izobrazba VII VI \" IV 1L, 111
nedolocen Cas 7 2 30 2 3 1 3 48
dolocen cas 0 0 1 1 0 0 0 2
ravnateljica 0 0 1 0 0 0 0 1
Skupaj 7 2 32 3 3 1 3 51
Kadrovska struktura - delovno razmerje
uditelji 36
nedoloéen ¢&as s polnim DC 29
nedolocen &as s kraj$im DC 5
dolocen ¢as s polnim DC 1
dolo¢en ¢as s krajsim DC 1
druge oblike sodelovanja (projekti, podjemna pogodba) 0
vodstveni delavci 2
administrativno-ra¢unovodski delavci s polnim DC 1
administrativno-ra¢unovodski delavci s krajsim DC 1*
tehni¢ni delavci in ¢i$¢enje 5
svetovalni delavci 3
nedoloéen ¢&as s polnim DC
doloéen ¢&as s kraj$im DC 1
Spremljevalka gibalno oviranih dijakov 1*
organizator izobraZevanja odraslih 1
organizator PUD 1
knjiznicar 1
Skupaj 51

Knjigovodske in racunovodske storitve opravlja zunanji izvajalec.
Vzdrzevanje informacijske tehnologije opravlja zunanji izvajalec.

* obe deli opravlja ista oseba

Za poucevanje matematike imamo razpisano prosto delovno mesto. Do zasedbe delovnega mesta so ure
poucevanja razdeljene med Ze zaposlene delavce.
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SODELOVANJE STROKOVNIH DELAVCEV V PROJEKTIH, ZADOLZITVE, ...

Delavec

Majda Bauman
Jancar

Urska Becele
Pocervina

dr. Uro$
Breskvar

Leda Cebulj

mag. Jasna Cot

Maja Fabjan

dr. Rock Finale

Tadeja Florjancic
Zupancic¢

Branka Gabrenja
Miiller

Andreja
Grablovic

Elizabeta
Hernaus Berlec

Sasa Hiti

Anica Hocevar

Lia Hofman

Maria Magdolna
Horvath

Aleksandra
Hovnik

Vesna Jenko

Delovno mesto

svetovalna delavka
organizatorica 10

ucitelj

uciteljica

organizatorica PUD

uciteljica

ucitelj

uciteljica

uciteljica

uciteljica

ravnateljica

uciteljica

pomoc¢nica ravnateljice

uciteljica

uciteljica

uciteljica

uciteljica

Zadolzitve

Clanica komisije za varstvo pravic dijakov
Clanica upravnega odbora Solskega sklada
Clanica skupine prve pomoci

Clanica upravnega odbora Solskega sklada
razrednik

vodja aktiva za informatiko
razrednicarka

vodja aktiva za Sportno vzgojo

Clan Solske komisije za zakljucni izpit
Clanica skupine za promocijo zdravja
vodja PUZ-a AT

¢lanica komisije za kakovost
koordinatorica EkoSole

¢lanica komisije za investicije

¢lanica skupine za nacrt integritete
Clanica komisije za popis osnovnih sredstev
razrednicarka

Clanica komisije za spremljanje malice
koordinatorica EkoSole

razrednik

clan Solske komisije za poklicno maturo
Clanica Sveta zavoda

vodja PUZ-a PTI ET

Clanica komisije za kakovost
razrednicarka

Clanica skupine prve pomoci

Clanica skupine za promocijo zdravja

predsednica Solske komisije za zaklju¢ni izpit
predsednica Solske komisije za poklicno maturo
¢lanica skupine prve pomoci

razrednicarka

predsednica komisije za kakovost

namestnica predsednice Solske komisije za poklicno
maturo

namestnica predsednice Solske komisije za zaklju¢ni
izpit

tajnica Solske komisije za zakljucni izpit

Clanica skupine prve pomoci

vodja aktiva za matematiko

koordinatorica EkoSole

razrednicarka

Clanica Sveta zavoda

razrednicarka

Clanica skupine za investicije

namestnik predsednice komisije za varstvo pravic
dijakov

tajnica Solske komisije za poklicno maturo (od 1. 10.
2022 dalje)

razrednicarka

Clanica skupine za nacrt integritete
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SREDNJA TRGOVSKA SOLA

LUUBLUANA LDN STrS Ljubljana za $olsko leto 2022/2023
Delavec Delovno mesto Zadolzitve
mag. Jifi Kocica ucitelj zaposlen do 30.9. 20222

vodja aktiva tujih jezikov

. namestnica Clanice Solske komisije za zaklju¢ni izpit
mag. Natasa

Korog uciteljica ¢lanica skupine za promocijo zdravja
orosec . . “
koordinatorica EkoSole
razrednicarka
Jasna Clara - razrednicarka
" uciteljica o - .
Kovac varuhinja Sportnikovih pravic

Clanica Sveta zavoda
mentorica dijaske skupnosti
namestnica ¢lanice komisije za varstvo pravic

Irena Kozelj utiteljica dijakov
Urbanec razrednicarka
mentorica Solskega radia
Clanica skupine za protipoZarno in protipotresno
varnost
Zora Kreft svetovalna delavka fla“?ca kom1§ e za kakovosvt'
Clanica skupine prve pomoci
NataSa Kunaver  uciteljica Clanica komisije za spremljanje malice
mag. Katja
Lajovec uciteljica razrednicarka
Klemencic
. . voo 3 razrednik
Denis Lojen ucitelj clan skupine za promocijo zdravja
Mojca Majerle uciteljica zaposlena do 5. 10. 2022
. " vir s razrednicarka
Monika Males uciteljica namestnica PUZ-a ET - PTI
Misa Marinc¢ek utiteljica
Ribezl
vodja slavisti¢nega aktiva
razrednicarka
mentorica Solskega ¢asopisa
Alenka Medved uciteljica Clanica skupine za protipoZarno in protipotresno
varnost
namestnica predsednica komisije za varstvo pravic
dijakov
I vir s razrednicarka
Janja MikuZ uciteljica Clanica Solske komisije za zaklju¢ni izpit
vodja PUZ-a TRG
Clanica komisije za kakovost
vodenje skupine za promocijo Sole
Suzana wio Tos oy
‘s uciteljica razrednicarka
Obradovi¢ Clanica skupine prve pomoci
clanica komisije za investicije
vodja aktiva ekonomskih modulov
Andreja Peteros  uciteljica koordinatorica krvodajalske akcije
Ajda Petrovic uciteljica ¢lanica upravnega odbora Solskega sklada
tajnica Solske komisije za poklicno maturo (do 1. 10.
Stanislava utiteljica 2022)
Pfeifer Buko namestnica PUZ-a AT
Clanica upravnega odbora Solskega sklada
Nives Ratkajec Sitelii vodja aranzerskega aktiva
Weingerl uciteljica namestnica clanice Solske komisije za zaklju¢ni izpit
Bojan Ravnikar ucitelj razrednik
Mateja Smole uciteljica

spremljevalka dijakinje s

A . Clanica komisije za popis osnovnih sredstev
posebnimi potrebami

Sara StojSin
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SREDNIA TRGOVSIA S0LA
LUUBLUANA

Delavec

Vida Svoljsak
Rojko

Peter Stampar
Martina
Tovornik

Elis Valencak

Mojca Velkovrh
Slunecko

Katarina Zivec

Irena Zizek
Trojer

LDN STrS Ljubljana za $olsko leto 2022/2023

Delovno mesto Zadolzitve

predsednica komisije za varstvo pravic dijakov
uciteljica ¢lanica komisije za investicije

razrednicarka
knjiznicar Clan skupine za protipozarno in protipotresno varnost
uciteljica ¢lanica Solske komisije za zakljucni izpit

inkluzivna pedagoginja
namestnica PUZ-a TRG
vodja aktiva za naravoslovje

uciteljica mentorica Ekokviza v projektu Ekosola
razrednicarka
uciteljica vodja druzboslovnega aktiva
razrednicarka
namestnica ¢lanice Solske komisije za zakljucni izpit
utiteljica Clanica skupine prve pomoci

Clanica Solske komisije za poklicno maturo
Clanica upravnega odbora Solskega sklada
koordinatorica EkoSole

Za dodatno strokovno pomoc¢, za nadarjene dijake ter medpredmetno sodelovanje sodelujemo
Z zunanjimi izvajalci.

Za poucevanje matematike imamo razpisano prosto delovno mesto. Do zasedbe delovnega
mesta so ure poucevanja razdeljene med Ze zaposlene delavce.

TEHNICNA ORGANIZACIJA POUKA IN PROSTORSKI POGO]JI

V Solskem letu 2022/2023 bomo vlagali v opremo, potrebno za izvajanje pouka, in opravili
nujnejse vzdrzevalne posege.

Podrocje Povrsina zemljisca
Zgradba 1901 m?
Dvorisce 2363 m?
Zgradba: (¢istilna) povrsina Povrsina zemljisc¢a
Kletni del 1095 m?
Pritlicje 1095 m?
I. nadstropje 1095 m?
I1. nadstropje 1095 m?
I1I. nadstropje 1095 m?
IV. nadstropje 412 m?
Skupaj cistilna povrsina 5887 m?
Ucilnice in kabineti
Prostor Oznaka uéilnic Stevilo
Klet 001, fitnes prostor s kopalnico, knjiZnica, aranzerska delavnica 019 5
Pritlicje 05,08, 13, lv6, 18, 25, 26,27, 28; POBL-rac. uc. kabineti: 06, 07, 14, 17
15, 2,; aranz. delavnica: 19, 20
. 102,104, 106,111, 112, 114; kabineti: 103,105, 108,113, 119, 123,
I. nadstropje 128 13
. 203, 204, 205, 210, 211, 212, 213, 214, 216, 218, 224, 225, 226, 227;
II. nadstropje 20

kabineti: 202, 206, 215, 217, 219, 221
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Prostor Oznaka ucilnic Stevilo

300,302, 303, 304, 305,310, 311,312,313, 315,316,317,318, 323, 18

324, 325, 326; kabinet: 307

IV. nadstropje 403, 404, 405, 408, 409, 410, dvorana: 412 7
prostor za hisnika, mizarska delavnica, arhiv, skladisce, velika in mala zbornica,

Drugi prostori na $oli: = pisarniSki prostori, kuhinja, fotokopirnica, pralnica, glina, sejna soba, kabinet
3D, kolesarnica, prostor za smetnjake

I1I. nadstropje

Kabinetni pouk

V Solskem letu 2022 /2023 bo potekal pouk v eni izmeni, in sicer vsak delovnik od ponedeljka
do petka od 7. 30 do 15. 10, izjemoma tudi ob sobotah, skladno s Solskim koledarjem.

Pri prakticnem pouku strokovno-teoreti¢nih modulov poteka pouk delno v specializiranih
ucilnicah oz. kabinetih v pritli¢ju ter prvem in drugem nadstropju. U¢ilnice, v katerih poteka
prakti¢ni pouk ekonomskih strokovnih modulov, so opremljene z racunalniki. Vecina ucilnic je
opremljenih z interaktivnimi tablami.

V Soli je moZno uporabljati brezzi¢no internetno povezavo. V vsaki ucilnici je stacionarni
racunalnik za ucitelja z dostopom do interneta in projektor.

V kletnih prostorih in na hodniku pritli¢ja imajo dijaki programa aranZerski tehnik izlozbe za
prakti¢ni pouk aranZerstva.

Fitnes prostor

V kleti imamo opremljen fitnes prostor z ustreznimi sanitarnimi prostori. Namenjen je pouku
Sportne vzgoje, izvajanju obSolskih dejavnosti ter v poznih popoldanskih urah oddaji v
komercialne namene.

Izven pouka Sportne vzgoje lahko zaposleni pod nadzorstvom uciteljev Sportne vzgoje
uporabljajo prostor za lastne potrebe kot promocija zdravja na delovnem mestu.

Igrisca
Ob 3oli je bilo v letu 1996 rekonstruirano igrisce, ki je ve¢namensko in ga uporabljajo tudi
druge Sole, dijaski dom in krajani.

Telovadnica Poljane je bila zgrajena junija 1991. NasSi dijaki bodo letos uporabljali en
telovadni prostor v zgornji telovadnici in enkrat tedensko spodnjo, tj. gimnasti¢no telovadnico.
Telovadnica je od 11. 1. 2003 dalje last MIZS, upravnik je ravnatelj Srednje upravno
administrativne Sole Ljubljana.

Ostale ure Sportne vzgoje bodo potekale v fitnes prostoru v Soli ter v $olski dvorani, ki je
opremljena z gimnasti¢nimi rekviziti. Za namene poucevanja Sportne vzgoje uporabljamo tudi
preddverije Solske dvorane. Tja sta namesSceni tudi dve mizi za namizni tenis.
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4 OBSEG IN

RAZPOREDITEV POUKA

LDN STrS Ljubljana za $olsko leto 2022/2023

IZOBRAZEVALNEGA DELA PO PREDMETNIKU

IN DRUGIH OBLIK

4.1 PREDMETNIKI

Predmetniki programov so priloga LDN-ja.

Oznaka

Programska enota

A - SplosSnoizobrazevalni predmeti

P1 Slovens$¢ina

P2 Matematika

P3 Tuji jezik

P4 Umetnost

P5 Naravoslovje

P6 Druzboslovje

pP7 Sportna vzgoja

P8 Aktivno drzavljanstvo

Skupaj splosnoizobrazevalni predmeti
B - Strokovni moduli
Obvezni moduli (M1, M2 in M3)

M1 Temelji gospodarstva
M2 Poslovanje trgovskega podjetja
M3 Prodaja blaga

Izbirni moduli (M4 ali M5 ali M6)

M4 Upravljanje z blag. skupino Zivil
M5 Upravljanje z blag. skupino tehnika
M6 Upravljanje z blag. skupino tekstilij in

drogerijskih izdelkov

E - Odprti del kurikula

OK1 Komunikacija v prodaji

0K2 Sporocanje

0OK3 Prodaja v tujem jeziku

0K4 Trgovina kot gospodarska dejavnost
Spremljanje poslovanja trgovskega

OKS5 podjetja

OK6 Informatika

OK7 Nacdrtovanje prodaje

Stevilo ur pouka na teden
(strokovni moduli B+E)

- od tega ure prakti¢nega pouka v Soli na teden

(B+E)

C - IzobraZzevanje z delom pri delodajalcu

Stevilo tednov izobraZevanja z delom pri
delodajalcu

D - Interesne dejavnosti

Stevilo tednov interesnih dejavnosti

1. letnik 2. letnik
ur/teden Xur ur/teden Xur
3 99 2 66
3 99 2 66
2 66 2 66
1 33 - 0
2 66 2 66
2 66 2 66
2 66 2 66
0 0 1 30
15 495 13 426
1 42 2 66
5 159 5 165
4 136 12 377
3 102 2 65
58 - -
68 - -
2 68 - -
19 633 21 673
6 188 14 447
- 5 tednov
3 tedne -
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Program: TRGOVEC - srednje poklicno izobrazevanje, poklic: PRODAJALEC

3. letnik

ur/teden Zur

3 48
3 48
2 32
2 32
0 0

10 160
7 108
7 108
7 108
3 45
1 16
2 30
5 78
5 72
23 349
10 153
19 tednov

1 teden
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Pogoji za napredovanje

Dijak napreduje v naslednji letnik, ¢e je ob koncu Solskega leta pozitivno ocenjen iz vseh
predmetov oziroma modulov in je opravil druge obveznosti, ki jih doloca izobraZevalni
program. Pri tem se upoSteva tudi neformalno pridobljeno znanje.

Pogoji za dokoncanje

Za dokoncanje izobraZevanja in pridobitev izobrazbe mora dijak uspe$no opraviti:

splosnoizobrazevalne predmete,
obvezne strokovne module,
izbirne strokovne module,

e odprti del kurikula.
Poleg tega mora opraviti:

e vse interesne dejavnosti,
e obveznosti pri prakticnem usposabljanju z delom pri delodajalcu,
e zakljucni izpit.

Zakljucni izpit je sestavljen iz dveh enot:

e pisniin ustni izpit iz slovenscine,

e izdelek oziroma storitev in zagovor.

V Solskem letu 2022/ 2023 izvajamo izobrazevanje v 1., 2. in 3. letniku.
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Program: EKONOMSKI TEHNIK - poklicno-tehnisko izobrazevanje

Poklic: EKONOMSKI TEHNIK/TEHNICA

1. letnik 2. letnik .
Splosnoizobrazevalni predmeti Skupaj
35 tednov 34 tednov
0 Slovenscina 3,94 138 4,06 138 276
0 Matematika 2,94 103 3,03 103 206
0 Tuji jezik 3,94 138 4,06 138 276
0 Umetnost 0,88 30 30
0 Zgodovina 1,14 40 40
0 Geografija 1,18 40 40
I Sociologija 1,14 40 40
0 Kemija 1,71 60 60
0 Biologija 1,76 60 60
0 Sportna vzgoja 2,14 75 2,21 75 150
Tuji jezik Il nem$¢ina 2,00 68 68
Skupaj A 16,95 594 19,18 652 1246
Strokovni moduli
Management - teorija
Management - prakti¢ni pouk 3,00 105
Projeki in poslovanje Projektno delo - teorija 0,94 32
0 podjetja Projektn(?.delo - prak.ti(:ni“pouk 2,03 69
Informac.l.]sko koml.lvnl.kacuska 0,94 33 0,07 33
tehnologija - prakti¢ni pouk
Skupaj 3,94 138 3,94 134 272
Delovanje gospodarstva - teorija 3,00 102
Delovanje Poslovno rac¢unstvo - teorija 0,97 34
0 gospodarstva in Statistika - teorija 0,97 34
ekonomika poslovanja = Ekonomika podjetja - teorija 1,94 68
Skupaj 3,89 136 3,00 102 238
I-1 Finan¢no poslovanje Finan¢no poslovanje - teorija 3,94 136 136
Nabava in prodaja - teorija 2,00 70
Komercialno TrZno komuniciranje - teorija 0,94 33
-1 poslovanje Razvrscanje blaga - teorija 0,94 33
Skupaj 3,88 136 136
I-2 Zavarovalne storitve Zavarovalne storitve - teorija 3,00 102 102
I-2 Ban¢no poslovanje Banc¢no poslovanje - teorija 3,00 102 102
Skupaj B 15,70 410 9,94 338 748
Odprti kurikul-C
Informatika Informatika - teorija 0,94 33 0,97 33 66
Osnovno nemsko Osnovno nemsko besedisce -
besedisce teorija 1,34 47 47
Spremlja{lje in analiza Sprenﬂjanje in analiza poslovanja 4,00 136 136
poslovanja - teorija
Skupaj C 6,28 216 0,97 33 249
Skupaj A+B+C 38,93 1(2)2 30,09 1023 2243
Interesne dejavnosti 60 36
Prakti¢no usposabljanje z delom 76
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Pogoji za pridobitev nacionalne poklicne kvalifikacije

[zobraZevalni program omogoca pridobitev naslednjih nacionalnih poklicnih kvalifikacij po
postopku, doloCenem s predpisi, ki urejajo nacionalne poklicne kvalifikacije:

Knjigovodja/knjigovodkinja

Nacionalno poklicno kvalifikacijo knjigovodja/knjigovodkinja pridobi, kdor je pozitivno
ocenjen iz strokovnih modulov:

Oznaka Strokovni modul Vsebinski sklopi Stevilo KT
M4 Materialno knjigovodstvo Strokovni modul v celoti 7
M 10 Finan¢no knjigovodstvo Strokovni modul v celoti 6

Komercialni referent/komercialna referentka

Nacionalno poklicno kvalifikacijo komercialni referent/komercialna referentka pridobi, kdor
je pozitivno ocenjen iz strokovnih modulov:

Oznaka Strokovni modul Vsebinski sklopi Stevilo KT
M5 Komercialno poslovanje Strokovni modul v celoti 7

Pogoji za napredovanje

Dijak napreduje v naslednji letnik, ce je ob koncu Solskega leta pozitivno ocenjen iz vseh
predmetov oziroma modulov in je opravil druge obveznosti, ki jih doloca izobraZevalni
program. Pri tem se upoSteva tudi neformalno pridobljeno znanje.

Pogoji za dokoncanje

Za dokoncanje izobraZevanja in pridobitev izobrazbe mora dijak s pozitivnimi ocenami
uspesno opraviti:

sploSnoizobraZevalne predmete,
obvezne strokovne module,
izbirne strokovne module,
odprti del kurikula.

Poleg tega mora opraviti:

e vse interesne dejavnosti (60 ur v 1. letniku, 36 ur v 2. letniku),
e obveznosti pri prakticnem usposabljanju z delom - 72 ur v 2. letniku,
e poklicno maturo.
Poklicna matura obsega:
Obvezni del:
e pisni in ustni izpit iz slovenscine,
e pisni in ustni izpit iz gospodarstva.
[zbirni del:

e pisni in ustni izpit iz tujega jezika ali matematike,
e izdelek oziroma storitev in zagovor.

V Solskem letu 2022/2023 izvajamo izobrazZevanje v 1. in 2. letniku.
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Program: ARANZERSKI TEHNIK - srednje strokovno izobrazevanje
Poklic: ARANZERSKI TEHNIK/TEHNICA

Za dijake, vpisane v prvi letnik v Solskem letu 2019/2020.

Programske

Skupaj 1.letnik 2. letnik 3.letnik 4. letnik
enote

Oznaka

A - SplosSnoizobrazevalni predmeti

P1 Slovens¢ina 486,6 4 136 4 140 3,3 105,6 3 105
P2 Matematika 383,5 3 102 3 105 3 96 2,3 80,5
P3 Tuji jezik I 416,75 3 102 3 105 3 96 3,25 113,8
P4 Tuji jezik 11 204 - - 2 70 2 64 2 70
P5 Umetnost 68 2 68 - - - - - -
P6 Zgodovina 101,96 0,94 31,96 2 70 - - - -
P7 Geografija 68 2 68 - - - - - -
P8 Sociologija 67,9 - - - - - - 1,94 67,9
P9 Psihologija 67,9 - - - - - - 1,94 67,9
P10 Kemija 105 - - 3 105 - - - -
P11 Biologija 105 - - - - 3 105 - -
P12 Sportna vzgoja 339,95 3 102 3 105 2 64 2 68,95
Skupaj A 2414 17,94 609,96 20 700 16,3 530,6 16,43 574,05
B - Strokovni moduli
M1 e 37405 5 170 583 2041 - : : -
M2 R aciie 374 4 136 36 126 35 112 . -
M3 Aranzerstvo 340,25 - - 3,65 127,8 5 160 1,5 52,5
M4 komonicirane | 23825 - - . - 4 128 315 1103
M5 Dekoraterstvo 238,25 - - - - 4 128 3,15 110,3
Pospesevanje
M6 pmgaje ) 136,5 - - - - - - 39 1365
M7 fgﬁ;ﬁ:{i‘j}‘]’jk‘) 136,5 . - . - : - 39 1365
Ela-19/20 g::;ill?:ImSka 66 2 66 - - - - - -
Elb-1920 @ Informatika 70 - - - - 2 70 - -
Poslovna
E2 komunikacija 102 3 102 ) ) ) ) ) )
Osnovno
E3 nemsko 34 1 34 - - - - - -
besedisSce
E4 Ekonomika 64 - - - - 2 64 - -
ES s 105 - . - . . . 3 105
E6 Fotografija 70 - - - - - - 2 70
E7 Restavriranje 70 - - - - - - 2 70
Skupaj B (brez E) 1463,05 9 306 13,08 4578 125 400 855 2993
0d tega C - Prakti¢no izobraZevanje v Soli
Prakti¢ni pouk 5,2 178 5,65 197,8 @ 7,05 | 225,6 8,65 303
C - Prakti¢no izobraZevanje pri delodajalcu
Prakti¢no usposabljanje z delom (na 0 0 152 0 0
leto)
D - Interesne dejavnosti
Interesne dejavnosti (na leto) 120 90 60 82
E - Odprti kurikulum
Odprti kurikulum 6 202 0 0 4 134 7 245
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Za dijake, vpisane v prvi letnik v Solskem letu 2020/2021 ali kasneje.

Programske

Skupaj 1.letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik
enote

Oznaka

A - Splosnoizobrazevalni predmeti

P1 Slovens¢ina 486,6 4 136 4 140 3,3 105,6 3 105
P2 Matematika 383,5 3 102 3 105 3 96 2,3 80,5
P3 Tuji jezik I 416,75 3 102 3 105 3 96 3,25 113,8
P4 Tuji jezik II 204 - - 2 70 2 64 2 70
P5 Umetnost 68 2 68 - - - - - -
P6 Zgodovina 101,96 0,94 31,96 2 70 - - - -
pP7 Geografija 68 2 68 - - - - - -
P8 Sociologija 67,9 - - - - - - 1,94 67,9
P9 Psihologija 67,9 - - - - - - 1,94 67,9
P10 Kemija 105 - - 3 105 - - - -
P11 Biologija 105 - - - - 3 105 -
P12 Sportna vzgoja 339,95 3 102 3 105 2 64 2 68,95
P13 dravlianstvo 35 0 0 1 35 0 0 0 0
Skupaj A 2414 17,94 609,96 21 735 16,3 530,6 16,43 574,05
B - Strokovni moduli
M1 e 37405 5 170 583 2041 - . . -
M2 Bt aciie 374 4 136 36 126 35 112 - -
M3 AranZerstvo 340,25 - - 3,65 127,8 5 160 1,5 52,5
M4 komonicirane | 23825 - - . - 4 128 315 1103
M5 Dekoraterstvo 238,25 - - - - 4 128 3,15 110,3
PospeSevanje
M6 pmgaje ) 136,5 - - - - - - 39 1365
M7 fgﬁ;ﬁg‘;’i‘]’jk‘) 136,5 . - . - : - 39 1365
Ela-19/20 gf:;ill?;lnmka 66 2 66 - - - - - -
Elb-1920 @ Informatika 70 - - - - 2 70 - -
Poslovn
E2 kgrsn?l\rllilz:acija 102 3 102 ) ) ) ) ) )
Osnovno
E3 nemsko 34 1 34 - - - - - -
besedisce
E4 Ekonomika 64 - - - - 2 64 - -
ES5 ;Zr‘gﬁfv 105 . - . - . - 3 105
E6 Fotografija 70 - - - - - - 2 70
E7 Restavriranje 70 - - - - - - 2 70
Skupaj B (brez E) 1463,05 9 306 13,08 457,8 125 400 855 2993
0d tega C - Prakti¢no izobraZevanje v Soli
Prakti¢ni pouk 5,2 178 5,65 197,8 7,05 | 225,6 8,65 303
C - Prakti¢no izobrazevanje pri delodajalcu
Prakti¢no usposabljanje z delom (na 0 0 152 0 0
leto)
D - Interesne dejavnosti
Interesne dejavnosti (na leto) 120 55 60 82
E - Odprti kurikulum
Odprti kurikulum 6 202 0 0 4 134 7 245
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Pogoji za pridobitev nacionalne poklicne kvalifikacije

[zobrazevalni program omogoca pridobitev naslednjih nacionalnih poklicnih kvalifikacij po
postopku, doloCenem s predpisi, ki urejajo nacionalne poklicne kvalifikacije:

Dekorater/dekoraterka

Nacionalno poklicno kvalifikacijo dekorater/dekoraterka pridobi, kdor je pozitivno ocenjen iz
strokovnih modulov:

Oznaka Strokovni modul Vsebinski sklopi Stevilo kreditnih to¢k
M5 Dekoraterstvo Strokovni modul v celoti 12
M 2 Vizualne komunikacije Strokovni modul v celoti 18

Pospesevalec/pospesSevalka prodaje

Nacionalno poklicno kvalifikacijo pospeSevalec/pospeSevalka prodaje pridobi, kdor je
pozitivno ocenjen iz strokovnih modulov:

Oznaka Strokovni modul Vsebinski sklopi Stevilo kreditnih to¢k
M 4 TrZzno komuniciranje Strokovni modul v celoti 12
M6 PospeSevanje prodaje Strokovni modul v celoti 7

Pogoji za napredovanje

Dijak napreduje v naslednji letnik, ¢e je ob koncu Solskega leta pozitivno ocenjen iz vseh
predmetov oziroma modulov in je opravil druge obveznosti, ki jih doloca izobraZevalni
program. Pri tem se upoSteva tudi neformalno pridobljeno znanje.

Pogoji za dokoncanje
Za dokoncanje izobrazevanja in pridobitev izobrazbe mora dijak uspe$no opraviti:

sploSnoizobraZevalne predmete,
obvezne strokovne module,
izbirne strokovne module,
odprti del kurikula.

Poleg tega mora opraviti:

e interesne dejavnosti,
e obveznosti pri prakti¢cnem usposabljanju z delom,
e poklicno maturo.

Poklicna matura obsega:
Obvezni del:
e pisni in ustni izpit iz slovenscine,
e pisni in ustni izpit iz oblikovanja v aranZerstvu.

Izbirni del:

e pisni in ustni izpit iz tujega jezika ali matematike,
e izdelek oziroma storitev in zagovor.

V Solskem letu 2022/2023 izvajamo izobrazevanje v 1., 2., 3. in 4. letniku.
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4.2 1ZBIRNI PREDMETI

PROGRAM SREDNJEGA POKLICNEGA IZOBRAZEVANJA: TRGOVEC

Preglednica izbirnih modulov:

3. letnik - Stevilo ur
Izbirni moduli

na teden na leto
Upravljanje z blagovno skupino Zzivil 7 108
Upravljanje z blagovno skupino tehnika 7 108
Upravljanje z blagovno skupino tekstilij in drogerijskih izdelkov 7 108

V Solskem letu 2022/2023 so dijaki prisotni na urah izbirnega modula upravljanje z blagovno
skupino tehnika ali upravljanje z blagovno skupino tekstilij in drogerijskega blaga.

PROGRAM SREDNJEGA STROKOVNEGA IZOBRAZEVANJA: ARANZERSKI TEHNIK

Preglednica izbirnih modulov:

L. . 3. letnik - stevilo ur 4. letnik - Stevilo ur
Izbirni moduli
na teden naleto nateden na leto
Trzno komuniciranje 4 128 3 110, 25
Dekoraterstvo 4 128 3 110, 25
PospeSevanje prodaje - - 4 136,5
Multimedijsko oglasevanje - - 4 136,5

V tretjem letniku dijaki izbirajo med moduloma trZno komuniciranje in dekoraterstvo. Z
izbranim modulom nadaljujejo tudi v cetrtem letniku.

Dijaki Cetrtega letnika dodatno izbirajo Se med pospeSevanjem prodaje in multimedijskim
oglasevanjem.

V vsakem oddelku tretjih letnikov se izvajata oba izbirna modula. Ravno tako se oba izbirna
modula izvajata v obeh oddelkih Cetrtega letnika. Skupno imamo v tem Solskem letu v vsakem
letniku Stiri skupine izbirnih modulov.

PROGRAM POKLICNO-TEHNISKO IZOBRAZEVANJE: EKONOMSKI TEHNIK PTI

Preglednica izbirnih modulov:

1. letnik - stevilo ur 2. letnik - Stevilo ur

Izbirni "
zbirni moduli nateden naleto nateden naleto

Financno poslovanje 3,88 136
Komercialno poslovanje 3,88 136
Zavarovalne storitve 2,91 102
Banc¢no poslovanje 2,91 102

V tem Solskem letu imajo dijaki prvega letnika modul komercialno poslovanje, v drugem
letniku pa modul zavarovalne storitve.
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4.3 SPORTNA VZGOJA

Pouk Sportne vzgoje je v urniku in se izvaja v telovadnici Poljane, fitnes prostoru, Solski
dvorani, v preddverju Solske dvorane ali na Solskem igriscu.

Potrebovali bi ve€ ur pouka v telovadnici Poljane. Vendar se z upravljavcem zaradi zasedenosti
dvorane tezko dogovarjamo za povecanje Stevila ur. Vendar nam je tudi letos uspelo povecati
Stevilo ur pouka v telovadnici za 4 ure. Skupno imamo v telovadnici Poljane na razpolago
Sportnih prostorov za 26 ur pouka.

Perspektivnim Sportnikom, ki trenirajo zunaj Sole, lahko priznamo status Sportnika. Dijaki
lahko zanj zaprosijo ob predlozitvi ustreznih dokazil. O dodelitvi statusa odloc¢i ravnateljica s
sklepom. Dijaki s statusom $portnika lahko urejajo prisotnost pri pouku SVZ v dogovoru z
uciteljem (prinesejo razpored treningov in pisno dovoljenje starSev).

Starsi opravicijo odsotnost od pouka Sportne vzgoje za 14 dni. Za ostale krajSe odsotnosti
ucitelj Sportne vzgoje po predlogu osebnega zdravnika dolo¢i nadomestno dejavnost. O
oprostitvi sodelovanja iz zdravstvenih razlogov v celoti odlo¢i ravnateljica na osnovi
zdravniSkega potrdila.

V skladu z Zakonom o Sportu (Uradni list RS, $t. 29/17) bo varuhinja Sportnikovih pravic Jasna
Clara Kovac.

4.4 SPODBUJANJE ZDRAVEGA PREHRAN]JEVANJA IN KULTURE
PREHRANJEVANJA

Pri dijakih bomo poskusali povecati znanje o razlicnih vrstah sadja in zelenjave, njunem
pomenu za zdravje ter povecati njuno uZzivanje. To bomo izvajali z vkljucevanjem prehranskih
vsebin v redni pouk (zdravstvena vzgoja, naravoslovje, biologija). Izobrazevalne aktivnosti na
temo zdravega nacina Zivljenja, pravilnega prehranjevanja in primerne telesne aktivnosti
bomo vkljucevali v obvezne interesne dejavnosti.

Vsebine, povezane z zdravim prehranjevanjem, imamo vkljuc¢ene tudi v projekt EkoSola, ki ga
Ze ve( let izvajamo na Soli.

Z izvajalcem Solske malice se bomo dogovorili, da bo na jedilnikih vsak dan sadje. Na Soli
imamo komisijo, ki bo celo Solsko leto skrbela za kakovost malice. V njej so tri predstavnice
zaposlenih (Petra Agapito, Maja Fabjan, NataSa Kunaver) in predstavnik dijakov dijaSke
skupnosti.

V tem Solskem letu bomo ponovno zaceli izvajati projekt zdrav zajtrk. Dijaki in zaposleni bodo
lahko brezplacno zajtrkovali kruh, maslo in med, ki ga pridelujejo Cebele, ki jih imamo najete
od Urbanega Cebelarja. Panj s cebelami se nahaja na strehi Sole.

4.5 INTERESNE DEJAVNOSTI

4.5.1 Razporeditev interesnih dejavnosti po programih (obseg v urah)

Interesne dejavnosti so sestavni del predmetnikov izobraZevalnih programov srednjega
strokovnega izobraZevanja. Ceprav je namen interesnih dejavnosti razbremeniti dijake od
Solskega pouka, pomenijo le-te med drugim tudi enega od nacinov za razsirjanje in poglabljanje
splosnega in posebnega znanja, povezanega s cilji izobrazevalnih programov, Se posebej pa z
uresnicevanjem ciljev klju¢nih kompetenc. Hkrati je z interesnimi dejavnostmi dijakom
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omogoceno, da odkrivajo tudi podrocja, ki niso opredeljena s programom, po katerem se
izobraZujejo, ter da spoznavajo svoje talente in jih razvijajo. Z moznostjo proste izbire med
posameznimi dejavnostmi naj bi se spreminjala tudi odnos dijaka do dela ter njegova
odgovornost za lastne odlocitve.

Interesne dejavnosti se izvajajo kot vsebinski sklopi v ¢im bolj strnjeni obliki in ne kot ure,
razporejene v okviru urnika. Za vsako izvedeno dejavnost se bo doloc¢ila nadomestna dejavnost
za dijake, ki bodo odsotni.

Nekatere dejavnosti, ki so placljive s strani izvajalca, bo $ola financirala ali sofinancirala.
Finan¢no $ibki dijaki pa imajo moZnost, da zaprosijo za financiranje teh dejavnosti iz Solskega
sklada.

Program srednjega poklicnega izobrazevanja - Trgovec, poklic: prodajalec

Vsebine 1. le__tnik 2. le__tnik 3. le__tnik
(generacija 21/22) = (generacija 20/21) (generacija 19/20)
Sportni dnevi 24 - 6
Kulturno umetniske vsebine 18 - 6
Naravoslovni dan - ekoloski dan 6 - -
Ogledi sejmov s strokovnega podrocja in 6 ) )
podjetij
Spoznavanje poklicnega podrocja 8 - 8
Zdravstvena vzgoja 18 - -
Vsebine, povezane s prosto izbiro dijaka 18 - 12
Skupno $tevilo ur za ID 98 0 32

Program poklicno tehniSkega izobrazevanja — Ekonomski tehnik, poklic: ekonomski tehnik

Vsebine 1. letnik 2. letnik
Sportni dnevi 12 6
Kulturno-umetniske vsebine 12 12
Naravoslovni dan - ekoloski dan 6 -
Ogledi sejmov s strokovnega podrocja in podjetij 6 6
Spoznavanje poklicnega podrocja 12 -
Vsebine, povezane s prosto izbiro dijaka 12 12
Skupno Stevilo ur za ID 60 36

Program srednjega strokovnega izobrazevanja — Aranzerski tehnik, poklic: aranzerski tehnik

Vsebine 1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik
Sportni dnevi 24 18 18 24
Kulturno-umetniske vsebine 24 18 12 18
Seznanitev s kulturnimi ustanovami 6 - - -
Zdravstvena vzgoja 18 - 0 -
Naravoslovni dan - ekoloski dan 8 7 4 4
Metode ucenja 6 - - -
Vsebine, povezane s programom 28 - 14 8
Poklicno usmerjanje - - - 4
Vsebine, povezane s prosto izbiro dijaka 24 12 12 24
Skupno Stevilo ur za ID 120 55 60 82
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4.5.2 Interesne dejavnosti po vsebinah

Sportne dejavnosti

Pri Sportnih dejavnostih bomo dali poudarek dejavnostim, ki bodo dijake povezovale in
razvijale kolektiven duh. Seznanjali pa jih bomo z individualnimi Sporti ter z razli¢nimi nacini
gibanja v domacem okolju. Jesenski Sportni dan bo konec septembra , v tednu slovenskega
Sporta. Zimski Sportni dan bo namenjen razlicnim zimskim aktivnostim, Ki si jih bodo dijaki
izbrali iz predlaganega nabora. Izvedli ga bomo v februarju. Tretji Sportni dan bo v mesecu
maju. Sportne dejavnosti se bodo izbirale v dogovoru z utitelji aktiva $portne vzgoje.

Kulturne dejavnosti

Dijaki bodo v okviru kulturnih dejavnosti spoznali gledalisko, filmsko, likovno in glasbeno
dejavnost.

Dijakom bomo z razli¢nimi dejavnostmi spodbujali k bralni kulturi.

Ze vet let smo vklju¢eni v projekt Rastem s knjigo SS. V okviru koncertov Glasbene mladine
Slovenije smo rezervirali predstavi Tolkala v orkestru in Glasbene reke.

Naravoslovni dan

V okviru naravoslovnih dni bodo dijaki poslusali predavanja na temo ekologije ter zdravega
zivljenja. Ogledali si bodo tudi filme z ekoloSkimi vsebinami.

Dijaki si bodo ogledali podjetje Snaga javno podjetje d. o. 0. v Ljubljani ter Regijski center za
ravnanje z odpadki.

Zdravstvena vzgoja s tecajem prve pomoci

Dejavnost je predvidena za dijake nizjih letnikov. Dejavnost bodo izvajali zunanji izvajalci iz
zdruZenja Studentov medicine ter Studenti fakultete za Sport. Pri obravnavanih temah bomo
dali poseben poudarek preventivi, zdravemu nacinu Zivljenja ter pravilnemu dvigovanju
bremen.

Ogled sejmov s strokovnega podroc¢ja in podjetij

Dijaki bodo obiskali sejme in podjetja, ki bodo dopolnjevala vsebine strokovnih predmetov tr
sejme na katerih se bodo promovirale ekodejavnosti.

Vsebine, povezane s programom

Potekale bodo v obliki projektnih dni, delavnic, strokovnih ekskurzij in predavanj. Teme se
bodo navezovale na strokovne predmete oz. module.

Organizirali bomo tudi aktivnosti, ki bodo dijakom pomagale pri njihovem poklicu. Termine
izvajanja bomo uskladili glede na ponudbo in proste termine izvajalcev oz. na pobudo uciteljev
strokovnih modulov.

Dijakom programa Aranzerski tehnik bomo ponudili ve¢ razli¢nih delavnic, na katerih bodo
lahko izkoristili svoje ustvarjalne potenciale.

V okviru teh vsebin bomo pripravili tudi strokovne ekskurzije, ki bodo tematsko povezane z
ucnimi vsebinami posameznih predmetov.

Povabili bomo predavatelje, ki bodo s svojim pogledom na Zivljenje in delo pozitivno vplivali
na dijake.

Vsebine, ki so povezane s prosto izbiro dijaka

V okviru interesnih dejavnosti imajo dijaki moznost izbrati doloceno Stevilo ur dejavnosti po
lastni izbiri.
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Vsebine, med katerimi dijaki lahko izbirajo, so:

glasbena Sola, pevski zbori,

plesni in Sportni trening,
mladinska raziskovalna dejavnost,

tecaj cestnoprometnih predpisov,
tekmovalna dejavnost v znanju,

LDN STrS Ljubljana za $olsko leto 2022/2023

gledaliski, glasbeni in filmski abonmaji,

aktivnost v dramski skupini, drustvih,

sodelovanje na Sportnih srecanjih, spominskih pohodih,

socialno delo,

organizirano dopolnilno izobraZevanje,
mentorstva in pomo¢ drugim itd.

Vsebine, ki so povezane s prosto izbiro dijaka in jih ponudi Sola

Vsebina

Ekokviz

EkoSola

Bralno tekmovanje Epi Lesepreis

KroZek nemskega jezika

Beremo skupaj v nems¢ini

Debatni krozek

Angleski bralni krozek ‘Bookworms’

Anglesko bralno tekmovanje ‘EPI READING BADGE’
Naravoslovni kroZek

Tekmovanje Poliglot 3

Solski ¢asopis

Tekmovanje iz slovenscine za Cankarjevo priznanje
Novinarski krozek

Tek na smuceh

Pozitivno inovativno razmisljanje in delovanje
Izdelava listine o trajnostnem razvoju na STrS
Izmenjevalnica in recikliranje

Izdelava mila in recikliranih izdelkov iz tekstila
Mlekasti¢no

Zdravko

Hrana ni za tjavendan

Vzdrzevanje Solskega vrta in okolice
Izmenjevalnica oblacil

Lahkih nog naokrog

Kateri je tvoj najljubsi film

Sahovski kroZek

Debatni krozek

KroZek Lahkih nog naokrog

Krozek: Kateri je tvoj najljubsi film?

Vrtnarski krozek

»Zdravko«

Klepetalnica

Igre z Zogo

Igre z lopariji

Fitnes

Matemati¢no tekmovanje

Solske proslave

Izvajalec oz. kontaktna oseba
Mojca Velkovrh Slunecko

Maja Fabjan, mag. Natasa Koro$ec, mag. Jasna Cot

Irena Zizek Trojer,

Irena Zizek Trojer,

Irena Zizek Trojer,

Katarina Zivec

Martina Tovornik

Martina Tovornik

Mojca Velkovrh Slunecko

Sasa Hiti

Alenka Medved, Maria Magdolna Horvath
Alenka Medved

Alenka Medved

Jasna Clara Kovac

Branka Gabrenja Miiller

Maja Fabjan

Maja Fabjan

Maja Fabjan

Maja Fabjan

Maja Fabjan

Maja Fabjan

Maja Fabjan

mag. Jasna Cot

Vesna Jenko, Monika Male$
Vesna Jenko, Monika Male$
Stanislava Pfeifer Buko

Katarina Zivec

Vesna Jenko, Monika Prasnikar
Monika Prasnikar in Vesna Jenko
Maja Fabjan

Maja Fabjan

Maja Fabjan

uciteljice in ucitelj Sportne vzgoje
uciteljice in ucitelj Sportne vzgoje
uciteljice in ucitelj Sportne vzgoje
uciteljice matematike

Katja Lajovec Klemencic¢
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Kotizacijo za udeleZbo dijakov na tekmovanjih placa Sola. UCiteljem mentorjem se priznajo ure,
ki so jih namenili pripravam dijakov na tekmovanje in spremstvu dijakov na tekmovanju kot
ure za »tretji steber«.

Ekskurzije v okviru vsebin, ki so povezane s prosto izbiro dijakov, se praviloma organizirajo v
pouka prostih dneh. StroSke ekskurzije, vklju¢no s placilom uciteljev spremljevalcev, krijejo
udeleZenci ekskurzij.

Doplacilo za dejavnosti (vstopnine, prevozni stroski, placilo za material, ...) dijaki oz. njihovi
starSi poravnajo preko UPN nalogov na racun Sole ali gotovinsko na blagajni izvajalca
dejavnosti.

4.6 SODELOVAN]JE Z OKOLJEM - PARTNER]I, PROJEKTI, PROMOCIJA

Nasi pomembni partnerji bodo:

Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport,
Center RS za poklicno izobrazevanje,

Zavod RS za Solstvo,

Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake mozZnosti,
Zavod RS za zaposlovanje,

Trgovinska zbornica Slovenije

Sola za ravnatelje,

Mestna obc¢ina Ljubljana,

Center Solskih in obSolskih dejavnosti,
trgovska podjetja,

osnovne Sole,

srednje Sole,

Zdravstveni dom Metelkova,

Zobozdravstvena ambulanta ASkerceva,
kulturne ustanove,

druga podjetja in druzbe.

Sodelovanje s trgovskimi podjetji

S trgovskimi podjetji bomo sodelovali:

e priizvajanju doloCenih u¢nih sklopov prakti¢nega pouka v programu Trgovec
v okviru modula »prodaja blaga,

pri izobrazevanju uciteljev,

pri svetovanju mentorjem dijakom na prakti¢cnem usposabljanju,

pri pripravi zaklju¢nih nastopov in zaklju¢nih nalog,

nasi dijaki bodo opravljali prakti¢no usposabljanje z delom na delovnem
mestu v vecjih trgovskih podjetjih in pri zasebnikih, ki izpolnjujejo pogoje za
izvajanje prakse.

Nacin pouka, pri katerem nasi dijaki spoznavajo doloCene teoreticne vsebine na samem
delovnem mestu, izvajamo Ze od Solskega leta 2009/2010 dalje. V ¢asu epidemije to zal ni bilo
mogoce. Tak nacin pouka bomo ponovno poskusili znova uvesti s tem Solskim letom.

Sodelovanje s Trgovinsko zbornico Slovenije bo usmerjeno predvsem v promocijo poklica
prodajalec in v sodelovanje delodajalcev pri zaklju¢nem izpitu.
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Promocija Sole in programov, Ki jih izvajamo na Soli

Tudi v letoSnjem Solskem letu bomo promovirali naSe programe. Nacin promoviranja bomo
prilagodili epidemioloski sliki v drzavi. Sodelovali bomo na sejmu Informativa 2023 in ostalih
aktualnih sejmih.

Ekosola

V Solskem letu 2022 /2023 bomo nadaljevali z aktivnostmi, ki so na Soli Ze ustaljene, sodelovali
pa bomo tudi v novo razpisanih projektih. EkoloSke vsebine bomo vkljucevali v razli¢ne
predmete in dejavnosti v Soli. Pomembno je medpredmetno povezovanje, Se zlasti povezovanje
naravoslovnih in druZboslovnih podrocij, nacrtovanje tednov z ekoloSko problematiko,
projektnih dni, krozkov in drugih dejavnosti. Pri dijakih bomo razvijali razumevanje o
povezanosti odnosov med naravo, ¢lovekom, ekonomijo in druzbo ter oblikovali ¢ustven in
vrednostno zasnovan odnos do okolja.

Mentorji se bodo udelezili konferenc in taborov EkoSole z namenom pridobivanja novih znanj
in izmenjav dobrih praks.

Nacrtovane aktivnosti:

Solski ekovrt, Solska vrtilnica,

Cebelarstvo,

projekt kompostiranje,

preureditev sen¢nega vrta,

Cistilne akcije,

zbiranje deZevnice,

projekt Hrana ni za tjavendan- krozek Zdravko.

projekt Odpadkom dajemo novo Zivljenje- Izmenjevalnica,

zbiranje starega papirja, odpadnih tonerjev, kartus in plasti¢nih zamaskov za
dobrodelni namen,

projekt Mladi porocevalci,

Ekokviz,

razrednikov dan (trajnostna mobilnost),

likovni natecaj za kreativne,

spoznavanje ogroZenih ekosistemov,

ekobranje,

projekt Znanje o gozdovih,

organizacija predavanj na temo ekologija in ogledi zbirnih centrov za odpadke
ter centrov ponovne uporabe.

V ekoSolo bomo vkljucili ve¢ novih uciteljev, da bodo aktivnosti Se bolj zanimive za dijake,
hkrati pa bomo okoljsko problematiko zajeli z vec¢ vidikov.

Koordinatorice projekta Eko$ola so: Maja Fabjan, Nata$a Korosec, Jasna Cot, Anica Hocevar,
Irena Zizek Trojer.

Sodelovanje v mreZi Solskih ekovrtov

Nadaljevali bomo Ze uteceno sodelovanje v mrezi Solskih ekovrtov.
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Informativa 2023 in informativni dan

Udelezili se bomo sejma Informativa 2023, ki bo potekal v mesecu januarju 2023. Na sejmu
bomo promovirali programe, ki jih izvajamo na nasi Soli.

V petek, 17. 2. 2023, in soboto, 18. 2. 2023, bomo na Soli organizirali informativni dan za
ucence. V treh terminih bomo pripravili predstavitve programov in drugih dejavnosti na Soli.
Pri dejavnostih in delavnicah, organiziranih na ta dneva, bodo v okviru aktivov sodelovali vsi
strokovni delavci Sole. V kolikor epidemioloska sika ne bo dovoljevala predstavitve Sole in
programov v Zivo, bomo te dejavnosti izvedli preko spleta. Izkusnje iz spletne predstavitve v
preteklih Solskih letih bomo nadgradili.

Programi Centra Solskih in obsolskih dejavnosti

Za dijake prvih letnikov programa AranZerski tehnik in Ekonomski tehnik PTI bomo
organizirali Sportne tabore. Dijakom, ki se bodo udeleZili teh aktivnosti, bodo priznane
dejavnosti in aktivnosti, ki jih morajo opraviti za »tretjo« uro Sportne vzgoje. Za dijake prvega
letnika programa Ekonomski tehnik PTI pa bomo organizirali naravoslovno Sportni tabor.

Razred Tabor Termin
1. Da spoznavno - $portni tabor, CSOD Vojsko, od srede, 16. 11. 2022 do
' Idrija vklju¢no petka, 18. 11. 2022

od srede, 3. 5. 2023 do
vkljucno petka, 5. 5. 2023
od srede, 3. 5. 2023 do
vklju¢no petka, 5. 5. 2023

1.Ca, 1.Cb Sportni tabor, CSOD Strk, Ptuj

1.Cc Sportni tabor, planinski dom Bo¢

Teden pisanja z roko

Ponovno bomo sodelovali v Tednu pisanja z roko. Aktivnosti bodo potekale v januarju 2023.
Projekt je namenjen ozave$¢anju pomena pisanja z roko. Nasi mozgani bolj kompleksno
delujejo pri pisanju z roko kot pri pisanju z racunalnikom. Informacija, ki jo napiSemo z roko,
se v spominu zadrzi dlje ¢asa. Pri pisanju z roko se nam utrne vec idej, ohranjamo pa tudi
dolgotrajnejSo pozornost. Mentorice dijakom bodo uciteljice slovenscine.

Ostalo

Ostale projekte in sodelovanje z okoljem prestavljamo v planih aktivov, ki sledijo v
nadaljevanju tega porocila.

V skladu z razpisi in interesom naSih zaposlenih se bomo prijavili oz. izvajali tudi druge
projekte, ki bodo razpisani med Solskim letom.

4.7 Razrednikov dan
V Solskem letu 2022/2023 bomo razrednikom dali moznost, da en dan prezivijo aktivno z

dijaki svojega razreda po lastni izbiri. Pri izbiri dejavnosti za ta dan morajo uposStevati nase
usmeritve, da Zelimo ostati EkoSola, zato bodo dejavnosti organizirane naravi prijazno.
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Dejavnosti razrednikovih dni naj bodo usmerjene v krepitev pozitivnih medsebojnih odnosov
v oddelku.

4.8 ERASMUS+

KA1 za projekt u¢ne mobilnosti posameznikov na podrocju poklicnega izobraZevanja in
usposabljanja.

Na podro¢ju izobraZevanja in usposabljanja program Erasmus+ podpira mobilnost
posameznikov (dijakov, Studentov, pedagoskega kadra in drugih) ter mednarodna partnerstva
med razli¢nimi organizacijami z namenom modernizacije ter sodelovanja med podrocjem
izobraZevanja in trgom dela.

Cilji:

nadgradnja strokovnih kompetenc in izmenjava dobrih praks,

konkurencna vrednost dijakov in boljSa zaposljivost dijakov na trgu delovne sile,
izboljsanje jezikovnih kompetenc,

dvig samopodobe in nadgradnja osebnostne rasti,

povecati vrednost poklicnega in strokovnega izobraZevanja.

V mesecu septembru bo odsla v Brago na Portugalskem skupina 11 dijakov, ki ju bosta v
zaporednih terminih spremljala dva ucitelja.

V spomladanskih mesecih pa bo odsla skupina dijakov na prakso v juzno Italijo.

Dejavnost koordinira mag. Jasna Cot.

4.9 Ucilna okusov

Nadaljevali bomo sodelovanje z U¢ilno okusov (izobraZevalni center GRM Novo mesto) z vec
izvedenimi delavnicami, vklju¢evanjem razredov programa Trgovec pri prodaji in razredov
programa aranZzerski tehnik pri dekoriranju prostora. Dijaki, ki bodo prijavljeni na Erasmus +,
bodo del priprav izvedli tudi v U¢ilni okusov (prodajni proces, komunikacija v slovenskem in
tujem jeziku). V prodajalni bodo lahko nasi dijaki opravljali prakticno usposabljanje na
delovnem mestu. Dijaki, ki bodo prijavljeni na Erasmus + bodo del priprav izvedli tudi v U¢ilni
okusov (prodajni proces, komunikacija v slovenskem in tujem jeziku). Dejavnosti koordinira
mag. Jasna Cot.

4.10 Pohvale dijakom

Dijaki nase Sole, ki bodo na raznih tekmovanjih dosegli prva mesta, bodo na skupnem srecanju
ob koncu Solskega leta javno pohvaljeni. Dijaki, ki bodo na zaklju¢nem izpitu ali poklicni maturi
dosegli izjemen uspeh, bodo nagrajeni s knjiZno nagrado.

Nagrajeni dijaki oz. oddelki bodo $li z ravnateljico na nagradni izlet, ki ga bomo organizirali v
mesecu juniju 2023.
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5 STROKOVNO - PEDAGOSKE NALOGE

Strokovno-pedagoske naloge opravljajo ravnateljica, pomoc¢nica ravnateljice, uciteljski zbor na
pedagoskih konferencah, programski uciteljski zbori in uditeljski zbori posameznih oddel¢nih
skupnosti, strokovni aktivi, ucitelji kot razredniki oddel¢nih skupnosti in uéitelji posameznih
strokovnih podrocij.

V Solskem letu 2022 /2023 bomo na vseh ravneh izvajali aktivnosti, ki bodo pri dijakih razvijale
delovne navade in sodelovanje. Pri svojem delu bomo pozorni na dijake, ki so nadarjeni na
posameznih podrodjih. Trudili se bomo, da bodo nadarjeni dijaki na teh podrocjih napredovali
v skladu s svojimi Zeljami in moZnostmi.

Posebno pozornost bomo namenili tudi dijakom z odlo¢bami o usmeritvi. Trudili se bomo, da
bomo k delu z njimi pristopali sistemati¢no in jim bomo nudili pomoc¢ na vseh ravneh. Zaznati
je, da se na naso Solo vpiSe vsako leto vec dijakov, ki imajo razlicne posebne potrebe. Zelo
pomembno je, da se spodbujajo njihova moc¢na podrocja, obenem pa jim pomagamo pri Sibkih
podrodjih dose¢i minimalne standarde. Celostna obravnava vsakega dijaka je za nas kljuc¢na.

Dijakom, ki so nadarjeni na podrocju Sporta in umetnosti, bomo omogocali prilagajanje Solskih
aktivnosti, da bodo imeli ve¢ moznosti razvoja na svojih moc¢nih podro¢jih.

5.1 PROGRAMSKI UCITELJSKI ZBORI

Programski uciteljski zbor sestavljajo ucitelji, ki poucujejo v izobrazevalnem programu, in
drugi strokovni delavci, ki sodelujejo pri izvajanju izobraZevalnega programa. Vodi ga
ravnateljica oziroma strokovni delavec, ki ga doloc¢i ravnateljica.

Na Soli delujejo trije programski uciteljski zbori:

programski uciteljski zbor programa Trgovec, ki ga vodita Suzana Obradovié¢
in Mojca Velkovrh Slunecko,

programski uciteljski zbor programa Ekonomski tehnik PTI, ki ga vodita
Tadeja Florjanci¢ Zupanci¢ in mag. Monika Males,

programski uciteljski zbor programa Aranzerski tehnik, ki ga vodita mag.
Jasna Cot in Stanislava Pfeifer Buko.

5.2 STROKOVNI AKTIVI

AKtiv Ucitelji v aktivu

dr. Rock Finale - vodja aktiva
mag. Jifi Kocica

Andreja Peteros

Stanislava Pfeifer Buko

Nives Ratkajec Weingerl
Mateja Smole

Katarina Zivec- vodja aktiva
Ajda Petrovic

Vida Svoljsak Rojko

Branka Gabrenja Miiller
Martina Tovornik

Maja Fabjan

1 Aktiv aranZerskih modulov

2 Aktiv druzboslovja
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Aktiv Ucitelji v aktivu
Suzana Obradovi¢ - vodja aktiva
Maja Fabjan

Tadeja Florjanci¢ Zupancic
Vesna Jenko
Mojca Majerle
mag. Natasa Kunaver
mag. Katja Lajovec Klemencic¢
mag. Monika Male$
Bojan Ravnikar
Aleksandra Hovnik
Andreja Grablovic
mag. Jasna Cot
dr. Uros Breskvar- vodja aktiva
mag. Katja Lajovec Klemencic¢
mag. Monika Male$
Bojan Ravnikar
mag. Natasa KoroSec - vodja aktiva
Janja Mikuz
5 Aktiv tujih jezikov Sasa Hiti
Irena ZiZek Trojer
Elis Valencak - DSP

Leda Cebulj - vodja aktiva

3 Aktiv ekonomskih modulov

4 Aktiv informatikov

6 | Aktiv za Sportno vzgojo Jasna Clara Kovac

Denis Lojen

Anica Hocevar - vodja aktiva
7 Matematicni aktiv Lia Hofman

Urska Becele Pocervina
Mojca Velkovrh Slunecko - vodja aktiva
Andreja Grablovic
Alenka Medved - vodja aktiva
9 Slavisti¢ni aktiv Maria Magdolna Horvath
Irena KoZelj Urbanec

8 Naravoslovni aktiv

Sestanki z vodji aktivov se bodo izvajali glede na aktualne potrebe.

Naloge, Ki so si jih za tekoce Solsko leto, poleg zakonsko dolocenih, zadali
ucitelji znotraj aktivov:

AKtiv druzboslovja

Clanice aktiva se bodo tekom $olskega leta usklajevale in si bodo izmenjevale izku$nje o
uspesnih metodah dela pri razlicnih predmetih, ki jih poucujejo ter o letnih pripravah.
Preverile bodo merila za ocenjevanje znanja pri druzboslovnih predmetih.

Posodabljale bodo metode dela in prilagoditve pri pouku ter ocenjevanju znanja pri dijakih, ki
imajo ucne tezave. Sodelovale bodo pri lajSanju stisk dijakov tujcev in jim pomagale, da bodo
tudi oni uspesno naredili letnik izobrazevanja po programu.

Sodelovale bodo pri pripravljanju gradiva in nacina uporabe u¢ne tehnologije pri dijakih , ki
imajo sklenjen osebni izobrazevalni nacrt.

Pri predmetih, ki jih poucujejo se bodo prizadevale, da bodo dijaki uspe$ni ter da se jim bo
splosna izobrazba in njihova akademska samopodoba izboljsala.

V aktivu bodo organizirali Debatni krozek v sodelovanju s Solskim knjizni¢arjem. Vodila ga bo
Katarina Zivec. Potekal naj bi od pozne jeseni pa do konca Solskega leta.
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Aktiv ekonomskih modulov

Aktivnosti Clanov aktiva v zvezi z izvajanjem pouka:

storitev,

izdelava kurikulov in MSZ za novo Solsko leto 2022/2023,

priprava kriterijev ocenjevanja za novo Solsko leto 2022/2023,
izdelava nacrta ocenjevanja,
priprava tem za 4. izpitno enoto PM in mentorstva dijakom pri izdelavi izdelkov oz.

e priprava tem za izdelek oz. storitev v programu Trgovec,

e med letom bodo spremljali uspesnost oz. neuspesSnost dijakov in sproti ukrepali,

e zavzemali se bodo za ¢im vecji odstotek dijakov, ki uspeSno kon¢a posamezen letnik
oz. Solanje,

e priprava navodil za zakljucni izpit in poklicno maturo.

Nacrtujejo naslednja medpredmetna povezovanja:

Trgovec 1. letnik

Trgovec 2. letnik

Trgovec 3. letnik

Trgovski Center Arkadia in izvir reke KamniSke Bistrice
Rudnik Velenje in prodajni center Gorenje

Primorska: Luka Koper, Skocjanski zatok, ogled mesta

Koper

Stajerska: Kozmetika Afrodita in Steklarna v Rogaski Slatini
Gorenjska: LetaliSce Brnik in ogled mesta Kamnik

36/ 68

priprava ustnih vprasanj za 2. izpitno enoto PM - gospodarstvo,

Ucitelj Predmet  Termin Razred Medpredmetna
povezava
Povezovanje 3.Cb Informatika in Trzno | Katja Lajovec Klemenci¢ in | Pri TRK ustanovitev
celotno Solsko komuniciranje Suzana Obradovic¢ podjetja - vsebina, pri IKT
leto digitalizacija te vsebine
Povezovanje 3.Ca Informatika in Trino | Uro§ Breskvar in Tadeja | Pri TRK ustanovitev
celotno Solsko komuniciranje Florjanci¢ Zupancic¢ podjetja - vsebina, pri IKT
leto digitalizacija te vsebine
Povezovanje 3.Aa, 3.Abin | PUD in SAP v programu @ Jasna Cot , Katja Lajovec | Organizacija PUD pri SAP pa
celotno Solsko | 3.Ac Trgovec Klemencic¢ in Vesna Jenko priprava na PUD z
leto Zivljenjepisom in
motivacijskim pismom
april - maj | 2.Aa, 2.Abin | Sklopi znotraj modula @ Maja Fabjan, Natasa | Prodajni nastop v prodajalni
2023 2.Ac Prodaja blaga Kunaver, Katja Lajovec | Mercator, lahko tudi
Klemencic, Vesna Jenko in Deichman
november, 3.Aa, 3.Ab in | Sklopi znotraj modula | Maja Fabjan, Natasa | Prodajni nastop
april 3.Ac Upravljane z  blagovno | Kunaver, Vesna Jenko,
skupino Aleksandra Hovnik, Monika
Prasnikar, Mojca Majerle
Cas trajanja | Dijaki Projekt Erasmus+ PUD, | Jasna Cot, Rock Finale, Maja | Aktivnosti v okviru projekta
projekta vklju¢eni v | Psihologija, Anglescina, | Fabjan, Zora kreft, Irena
projekt Dekoraterstvo, Trzenje, | Kozelj, Vida Svoljsak Rojko,
Geografija, Zgodovina, | Irena Zizek Trojer,
Fotografija, Poznavanje | Aleksandra Hovnik in Katja
blaga Lajovec Klemenc¢ic¢
Cez celo leto 1.Da Management in SAP Katja Lajovec Klemenci¢ in | Delo v racunovodskem
Vesna Jenko oddelku
Nacrtovane strokovne ekskurzije:
Program in letnik Kraj Termin

November 2022, april 2023

Oktober 2022, marec 2023

September 2022, februar
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Primorska: Letali$¢e Portoroz in ogled mesta Piran

Krajinski park Strunjan in ogled mesta Izola

Primorska: Letalis¢e Portoroz in ogled mesta Piran

Ekonomski tehnik PTI 1.
letnik
Ekonomski tehnik PTI 2.
letnik

Krajinski park Strunjan in ogled mesta Izola

Aranzerski tehnik 1. letnik

Aranzerski tehnik 2. letnik

Aranzerski tehnik 3. letnik

SLOVENSKA OBALA: Izola in Piran
Mostovi Ljubljanice in park Tivoli

Koper; staro mestno jedro in Semedelski park

Italija: Severna Italija, Benetke

Koper; staro mestno jedro in Semedelski park

Italija: Severna Italija, Benetke

Italija: Severna Italija, Benetke

AranZerski tehnik 4. letnik

Koper; staro mestno jedro in Semedelski park

Termin

Oktober 2022, marec 2023

Oktober 2022, marec 2023

September 2022, maj 2023
Oktober 2022, april 2023
Oktober 2022, april 2023

Oktober 2022, april 2023

V Solskem letu 2022 /23 bodo ucitelji aktiva ekonomskih predmetov pripravili vzorcne ure za
sodelavce splosno izobraZevalnih predmetov in drugih strokovnih modulov.

Ime projekta | Nosilec Termin Sodelujoci
projekta projekta
. Tadeja Termin Se ni | Dijaki 2.D in dijaki programa AT
Generacija euro | gy angjz dologen 3.in 4 letnik
Zupancic¢
“ Tadeja Celo Solsko | Lahko vsi dijaki
Sola Florjanci¢ leto
ambasadorka Zupandit
evropskega
parlamenta
EkoSola Maja Fabjan Celo Solsko | Ucitelji in dijaki vseh razredov
. leto
Jasna Cot,
Erasmus + Jasna Cot Celo 3olsko | Rock Finale, Maja Fabjan, Zora
leto kreft, Irena Koieljv, Vida Svoljsak
Rojko, Irena Zizek Trojer,
Aleksandra Hovnik in Katja
Lajovec Klemenci¢
JA Slovenija Katja Lajovec = Celo Solsko | Dijaki 1.Da razreda po Zelji tudi
Klemencic¢ leto ostali dijaki na Soli
Girls Go Circural Maja Fabjan Celo Solsko | Lahko vsi dijaki
leto

Udelezili se bodo izobraZevanj razpisanih v KATIS-u..

Tekmovanje

Tehnika prodaje
Ekonomijada

Sejem ucnih podjetij
JA Slovenija
Sodobno
gospodarstvo

Nosilec aktivnosti

Maja Fabjan in Jasna Cot
Vesna Jenko
Katja Lajovec Klemenci¢
Katja Lajovec Klemenci¢
Vesna Jenko

Termin
tekmovanja
Maj 2023

2. konferenca
1. konferenca
April, maj 2023
2. konferenca
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Kratek opis

Dijaki sodelujejo na kvizu s tematiko
Evropska monetarna politika

Dijaki  sodelujejo v  razli¢nih
aktivnostih s podro¢ja spoznavanja
EU

Solski vrt, izmenjevalnica obladil,
zmanjSevanje odpadkov...

PUD v tujini
Razvijanje podjetniskih idej,
prakticne izkuSnje na podrodju

podjetnistva

Cilj EIT s projektom Girls Go Circular
je ucenke osnovnih in srednjih Sol,
starih od 14 do 18 let po vsej Evropi,
opremiti vA digitalnimi in
podjetniskimi ve§¢inami.

Sodelujoci

Dijaki 3. letnikov program Trgovec
Dijaka razreda 2.Da

Dijaki, ku bodo vklju¢eni v projekt
2.Da
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Aktivnost Nosilec aktivnosti = Termin Sodelujoci
aktivnosti
Promocija Sole Suzana Obradovi¢ September 2022 - | Vsi uditelji v aktivu
marec 2023
Sodelovanje na sejmu | Vodstvo Sole Januar 2022 Uditelji v aktivu, ki bodo Zeleli
Informativa
Organizacija  sejma  Narava @ Tadeja Florjanci¢ | September 2022 Dijaki  programa AT  TrZno
zdravje Zupan¢i¢ in Suzana komuniciranje
Obradovi¢
Prenova skladi$¢a ob prodajalni | Maja Fabjan in Jasna | September 2021 Ucitelji, ki poucujejo modul Prodaja
Cot, Nataga Kunaver blaga
Organizacija ogleda HiSe EU Tadeja Florjanci¢ | Maj 2022 Suzana Obradovi¢ in dijaki 4.
Zupancic¢ letnikov
Krozek: Lahkih nog naokrog. Monika Prasnikar in | Celo Solsko leto Monika Prasnikar in Vesna Jenko
Vesna Jenko
Krozek: Kateri je tvoj najljub$i | Monika PraSnikar in | Celo Solsko leto Monika Prasnikar in Vesna Jenko
film? Vesna Jenko
Mreza Solskih ekovrtov Maja Fabjan Celo Solsko leto Glede na Zelje lahko vsi zaposleni
KroZek Vrtnarcek Maja Fabjan Celo Solsko leto Glede na Zelje lahko vsi zaposleni
KroZek Zdravko Maja Fabjan Celo Solsko leto Glede na Zelje lahko vsi zaposleni
Krozek Klepetalnica Maja Fabjan Celo Solsko leto Dijaki ki Zelijo
Predstavitev izdelkov in | Monika Pra$nikar in o Dijaki drugih in tretjih letnikov
dejavnosti lokalnega podjetnika | Vesna Jenko Novoletna prireditev
(Mlekarstvi Podjed)
Organizacija Solskih proslav Katja Lajovec | Drzavni prazniki in | Posamezni dijaki iz oddelkov 1.Da,
Klemenci¢, Aleksandra | druge prireditve na | 2.Ab, 2.Ca in ostali dijaki , ki bodo
Hovnik Soli Zeleli sodelovati.

Aktiv informatikov:

Clani in ¢lanice aktiva nacrtujejo vpeljavo uporabe Office 365 med dijaki in
predstavitev/uporaba med ucitelji. Posodobili bodo izvedbo ur informatike. Povezovali se
bodo z izvajalci znotraj modulov - interdisciplinarni pouk. Izvedli bodo poenotenje izvajanja
vsebinskih sklopov kjer je ve¢ kot en ucitelj.

V tretjem letniku trgovcev bodo ¢lani aktiva izvedli medpredmetna povezovanja med predmeti
oz. moduli Informatika, Ekonomija in Naravoslovje ter poenotili navodila za oblikovanje
izdelkov.

Dijaki zaklju¢nih letnikov bodo imeli za nalogo napisati in predstaviti Zivljenjepis. Te ure bodo
potekale kot medpredmetna povezava z uciteljicami slovenscine in anglescine.

Dijaki nizjih letnikov bodo pri urah informatike spoznali z dvojiSki sistem in se naucili
pretvarjati iz desetiSkega v dvojiski sistem in obratno. Ure bodo potekale kot povezava z
uciteljem matematike.

V tretjem letniku programa aranzerski tehnik nacrtujejo izvajanje medpredmetnih povezav z
moduli Informatika in Ekonomija (digitalni marketing, spletna prodaja).

Clani in ¢lanice aktiva bodo sodelovali pri promocijskih dejavnostih in nudili pomo¢
sodelavcem pri uporabi informacijsko komunikacijske tehnologije.

AKtiv tujih jezikov:
Aktivnosti clanov aktiva v zvezi z izvajanjem pouka:
Pouk v Soli:

e kakovosten potek pouka po pedagoskih smernicah,
e individualiziran pristop,
e dodatno svetovanje in pomo¢ dijakom,
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e dodatna strokovna pomoc.
Pouk na daljavo:

priprava in uporaba interaktivnih gradiv,

predlogi uporabe razli¢nih ustreznih spletnih gradiv / strani / portalov,
prilagoditve in dodatki za analogna gradiva,

izobraZevanja s podrocja pouka na daljavo,

sodelovanje in kolegialna podpora,

druge prilagoditve.

Clanice aktiva se dogovarjajo s sodelavci za razli¢ne medpredmetne povezave.
Clanice aktiva bodo pripravile dijake na tekmovanje iz:

e znanja anglesc¢ine Poliglot (Janja Mikuz),

e znanja anglesc¢ine za triletne programe Poliglot 3 (Sasa Hiti),
bralno tekmovanje iz angle$c¢ine (Martina Tovornik),

bralno tekmovanje iz nems¢ine (Irena ZiZek-Trojer).

V okviru aktiva bodo organizirali tudi krozke tujih jezikov, krozek Conversation with a native
speaker za dijake in/ali ucitelje ter sodelovali pri projektih EkoSole.

Organizirale bodo naslednja usposabljanja za Clanice aktiva:

predstavitve novih u¢benikov,

predstavitve kakovostnih gradiv za poucevanje anglesc¢ine, nemscine, ...
spletne delavnice o poucevanju tujih jezikov,

kroZek za profesorice angleSCine z naravnim govorcem anglescine.

Za dijake s prilagoditvami bo v aktivu skrbela uciteljica Elis Valencak.

Aktiv za Sportno vzgojo

Pripravili bodo urnik za pouk Sportne vzgoje. Ure Sportne vzgoje bodo v skladu z vremenskimi
razmerami v najvecji meri izvedli zunaj, prav tako bodo v celoti (glede na urnik) izkoristili
telovadnico. Sportne dni bodo pripravili tako, da bodo imeli dijaki ¢im pestrej$e in raznolike
dejavnosti.

Izvedli bodo medpredmetno povezavo z aktivom tujih jezikov ter dva Sportna tabora za dijake
prvih letnikov programa aranzerski tehnik in ekonomski tehnik PTI.

Kot vzorcne ure za sodelavce bodo pripravili ure z naslednjimi vsebinami: Denis Lojen bo
pripravil ure futsala znotraj aktiva, Leda Cebulj ure plesa, Jasna Clara Kova¢ pa ure nordijske
hoje.

Izvedli bodo projekt Evropski Sportni dan, ki bo 30. 9. 2022.

Uredili bodo prostore v telovadnici, nabavili dodatne Sportne rekvizite in pripomocke, izvedli
bodo proste interesne dejavnosti: igre z Zogo, igre z loparji in fitnes.

Dijake bodo pripravili za udelezbo na naslednjih tekmovanjih:

Atletika- Jasna Clara Kovac,
Kros - Jasna Clara Kovac,
Odbojka - Leda Cebulj,

Odbojka na mivki - Leda Cebulj,
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e Nogomet - Denis Lojen,
e Kosarka - Denis Lojen.

Matematic¢ni aktiv
Za doseganje boljSega u¢nega uspeha bodo ¢lani izvajali naslednje aktivnosti:

priprava ucnih listov in internega gradiva,

spodbujanje k sprotnemu ucenju,

uvedbo racunalnika v pouk matematike,

v primeru uvedbe pouka na daljavo bodo izvajali pouk prek aplikacije ZOOM
in posnetih predavanj,

e redna uporaba spletnih ucilnic za oddajo domacih nalog in povratne
informacije glede uspesnosti resevanja domacih nalog.

Organizirali bodo matemati¢no tekmovanje Kenguru ter tekmovanja, ki vklju€ujejo posamezna
podrocja matematike.

Delili si bodo primere dobre prakse. V programu Trgovec bodo dijaki pisali poenotene teste.
Udelezili se bodo izobraZevanj v okviru Studijske skupine ter izobrazevanj s podrocja stroke.

Sodelovali bodo na promocijskih dogodkih Sole. Medpredmetno bodo sodelovali s strokovnimi
predmeti pri obravnavi geometrije.

Clani aktiva bodo izvajali dodatno strokovno pomo¢ dijakom z odlo¢bami. Z dijaki z ué¢nimi
teZavami pa bodo dodatno delali individualno ali v manjsih skupinah.

Slavistic¢ni aktiv

Clanice aktiva bod $e naprej bodo vodile dejavnosti, ki so jih zastavile v $olskem letu
2021/2023:

novinarski krozek (Solski ¢asopis),

tekmovanje za Cankarjevo priznanje,

mladi porocevalci (Eko-Sola),

udelezba na literarnih natecajih,

vodenje dijaske skupnosti (Irena KoZelj Urbanec) in priprava maturantskega plesa,
izvedba teCaja SLO za tujce (Alenka Medved),

mentorstvo drustvu PiSem z roko (Magda Horvath),

priprava pisnih testov za slovnico na ZI,

sodelovanje pri promociji Sole na informativnih dnevih, Informativi, Trznicah
poklicev,

udelezba na strokovnih izobraZevanjih,

e medpredmetno povezovanje.

Naravoslovni aktiv

Clanice aktiva se bodo trudile, da bi na niZjih stopnjah dijaki pridobili in utrdili osnove, ki bi
jim olajsale delo in razumevanje na visji stopnji izobrazevanja.

V okviru laboratorijskih vaj bodo povezovali znanja vseh naravoslovnih predmetov.

Clanice aktiva bodo pripravile naslednje aktivnosti:
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medpredmetno povezovanje z angleScino,

organizacija strokovnih naravoslovnih ekskurzij,
popestritev pouka z ogledom video vsebin in orodja Kahoot,
organizacija naravoslovnega krozka,

organizacija trznice rabljenih u¢benikov,

sodelovanje v projektih ekoSole,

udelezba na izobraZzevanjih, ki se bodo izvajala po spletu.

Aranzerski aktiv

Clani in ¢lanice aktiva bodo uskladili svoje delo, posebej med teoreti¢nimi in prakti¢nimi deli
strokovnih modulov. Minimalne standarde znanj bodo zviSali na pred-pandemijsko raven, ko
so jih morali znizati. OpaZajo, da je ima veliko dijakov teZave z nalogami, ki so povprecno
tezavne. Posebno skrb bodo posvetili odpravi teh primanjkljajev. Uskladili bodo minimalne
standarde.

Napravili bodo nadrte za prilagoditve in iskanje novih nac¢inov, ki omogocajo nadomestitve za
to, kar sicer ponuja Solsko okolje (programi, material, prostorske danosti, delavnice, risalnice,
...) v primeru, ¢e pride zopet do dela od doma.

Medsebojno medpredmetno sodelovanje ¢lanov in ¢lanic aktiva poteka ves Cas znotraj
modulov, ki jih ucijo, saj ves ¢as usklajujejo potek dela in urejajo stvari tudi na ravni
posameznega dela dijakov.

Medpredmetne povezave z drugimi aktivi potekajo uteceno med matematiko in strokovnimi
predmeti. Tema teh povezovanj je geometrija. V tem Solskem letu se nameravajo povezovati
tudi z ekonomskimi moduli, saj so ugotovili, da so vsebine zelo podobne.

Za to Solsko leto so se v aktivu obvezali, da se bodo znotraj aktiva bolje obvescali o aktivnostih,
ki jih izvajajo.
Projekti, ki jih nacrtujejo za Solsko leto 2022/2023:

sejem Narava zdravje,

izdelava novoletnih voscilnic za DSO - je,
novoletni bazar v Solj,

Informativa 2023,

informativni dan,

Revija lepote,

tekmovanje Euro Skills,

festival Igraj se z mano,

razstava izdelkov v mestni knjiznici,
dekoracija $olske prireditve - Valeta v 0S,
sodelovanje z Rusko Daco.

Clani aktiva si Zelijo dodatna znanja s podro¢ja racunalnike grafike in montaZe
videoposnetkov. Dijake bodo pripravljali za drzavno tekmovanje aranzerjev. To dejavnost bo
koordiniral dr. Rock Finale.
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5.3 NACRT STROKOVNEGA IZPOPOLNJEVANJA VSEH ZAPOSLENIH

[zobrazevanje in strokovno izpopolnjevanje je nujno potrebno za vse zaposlene na Soli.
Nacrtujemo, da se bodo strokovni in tehnicni delavci udeleZevali tak$Snih izobrazevalnih
programov in drugih oblik izpopolnjevanja znanja, ki jim bodo po vsebini dali ¢im vec
uporabnega znanja, ki ga potrebujejo pri svojem delu.

Spodbujali bomo aktivno sodelovanje uciteljev v Studijskih skupinah. Na Soli bomo organizirali
tudi izobraZevanja za celoten uciteljski zbor glede na aktualne potrebe in cilje, ki smo si jih
zadali v zavodu oz. izobraZevanja na pobude ¢lanov uciteljskega zbora.

Drugih izobrazevanj se bodo zaposleni lahko udelezili v sklopu kataloga izobrazevanj. Na
predlog zaposlenih se bomo povezali z ustreznimi institucijami in izvedli tudi dodatna
izobraZevanja.

Vsi zaposleni lahko sami predlagajo, katerih seminarjev bi se Zeleli udeleziti. UdeleZba se
omogoci glede na potrebe dela, aktualno tematiko in vsebino.

5.4 PROMOCIJA ZDRAVJA NA DELOVNEM MESTU

Na Soli promoviramo zdrav nacin Zivljenja z naslednjimi aktivnostmi:

e brezplacna uporaba fitnesa v popoldanskem casu,

e brezpla¢na uporaba dvorane za gimnastiko in namizni tenis v popoldanskem
¢asu,
Sportne dejavnosti, ki jih bodo organizirali v aktivu Sportne vzgoje,

e brezpla¢na udelezba na seminarjih, na katerih udelezence seznanjajo s
sprostitvenimi tehnikami in smernicami zdravega prehranjevanja,

e moznost brezpla¢nega zajtrka za vse zaposlene, ki to Zelijo,

e redni zdravniski pregledi zaposlenih.

5.5 DEZURSTVO UCITELJEV

V ¢asu pouka dezurstva uciteljev ne bo, je pa dolznost vseh zaposlenih na soli, da so pozorni na
dogajanje v Soli in pred njo ter o morebitnem krSenju Solskega reda nemudoma obvestijo
ravnateljico ali pomoc¢nico ravnateljice. Za varovanje ljudi in premoZenja Sola sodeluje z
zunanjim izvajalcem Sintal d. o. o.

5.6 KOMISIJE

Komisija za spremljanje malice

Clani komisije so: Maja Fabjan, Natasa Kunaver, Petra Agapito in
predsednik/predsednica dijaske skupnosti.

Skupina za pripravo nacrta integritete in spremljanje izvajanja tega nacrta

Clani skupine so: mag. Jasna Cot, Vesna Jenko in Petra Agapito.
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Komisija za investicije
Clani komisije so: Aleksandra Hovnik, mag. Jasna Cot, Vida Svoljsak Rojko,
Suzana Obradovi¢ in Zvonko Jakopin.

Komisija za popis osnovnih sredstev
Clani komisije so: mag. Jasna Cot, Sara Stoj$in in Zvonko Jakopin.
Skupina za promocijo zdravja

Clani skupine so: Leda Cebulj, Branka Gabrenja Miiller, mag. Natasa Korosec in
Denis Lojen.

Skupina ekoSola

Koordinatorice projekta so: mag. Jasna Cot, Maja Fabjan in mag. Natasa
Koro$ec, Anica Hotevar, Irena ZiZek Trojer.

Mentorji posameznih aktivnosti so: Mojca Velkovrh Slunecko, Branka
Gabrenja Miiller, Maja Fabjan, mag. Jasna Cot, Leda Cebulj, Alenka Medved,
Anica Hocevar, mag. Natasa Korosec.

Skupina za prvo pomoc

V skupini so: Tadeja Florjanci¢ Zupanci¢, Suzana Obradovié¢, UrSka Becele
Pocervina, Irena Zizek Trojer, Anica HoCevar, Zora Kreft in Elizabeta Hernaus
Berlec.

Skupina za promocijo Sole

Vodja skupine je Suzana Obradovié. V aktivnosti, ki se izvajajo v okviru
promocije Sole, so vkljuceni vsi zaposleni (sodelovanje na tehniskih dnevih,
trznicah poklicev, na Informativi, informativnih dneh, dnevu odprtih vrat, ...).

Komisija za kakovost

e Predstavniki zaposlenih: Tadeja Florjanci¢ Zupanci¢, Suzana Obradovi¢, mag.
Jasna Cot, Zora Kreft in Anica Hotevar.

e Predstavniki starSev: Andrej Pucelj (3. Ax) in Stanislava Zierer (2.Ca).

e Predstavniki dijakov: Lana Trlep Kotar (4. Ca) in Klara Novak (4. Ca) do 30. 9.
2022, 0d 1. 10. 2022 dijaka, ki ju bodo predlagali dijaki na dijaski skupnosti,

e Predstavniki delodajalcev: Sandra Rebolj, Maja Sibi¢, Suzana Jez.

Solska komisija za zakljuéni izpit

Predsednica: Elizabeta Hernaus Berlec.

Namestnica predsednice: Anica Hocevar.

Tajnica komisije: Anica HoCevar.

Clani: Janja Mikuz, Leda Cebulj, Martina Tovornik.

Nadomestni ¢lani: mag. Natasa Koro$ec, Irena ZiZek Trojer, Nives Ratkajec
Weingerl.

Solska komisija za poklicno maturo

e Predsednica: Elizabeta Hernaus Berlec.

e Namestnica predsednice: Anica Hocevar.

e Tajnica komisije: Stanislava Pfeifer Buko do 30. 9. 2022, Aleksandra Hovnik
od 1. 10. 2022 dalje.

e C(Clana: dr. Rock Finale, Irena Zizek Trojer.

Komisija za varstvo pravic dijakov
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Predsednica: Vida SvoljSak Rojko.
Namestnik predsednice: Alenka Medved.
Clan: Majda Bauman Janéar

Namestnica ¢lanice: Irena Kozelj Urbanec.
Zunanji ¢lan: Majda Derzic.

Namestnik zunanjega ¢lana: Vida Ravnik.

Clani $olskega sklada

Predstavniki zaposlenih: Urska Becele Pocervina, Ajda Petrovic, Majda
Bauman Janéar in Irena ZiZek Trojer.

Predstavniki starSev: Doplihar Ale$ (1. Da), Tanja Strel (3. Ca), Tina Gruden (2.
Da) do 30. 10. 2022, od 1. 10. 2022 dalje stars predlagan na Svetu starSev.
Predstavniki dijakov: Zarja Praprotnik (4. Ca) in Vicki Denis Pavleti¢ (4. Ca) do
30.9.2022, od 1. 10. 2022 dalje dijaki predlagani na dijaski skupnosti.

Clani sveta zavoda

Predstavniki zaposlenih: Irena KoZelj Urbanec, Aleksandra Hovnik, Tadeja
Florjanci¢ Zupancic.

Predstavniki starSev: Mati¢ Lucija (3. Cb), Ferlan Marjetka (3. Ab)
Predstavniki dijakov: Pia Lavric¢ (2. Cb)

Predstavniki ustanovitelja: niso Se dolocili svojih predstavnikov.
Predstavnik mestne obéine: Mojca Skrinjar.

5.7 RODITELJSKI SESTANKI IN GOVORILNE URE

Roditeljski sestanki

Razredniki bodo v skladu s Solskimi pravili organizirali roditeljske sestanke, na katerih bodo
starSe seznanili z obveznostmi, dolZnostmi in s pravicami dijakov v casu njihovega

izobrazevanja.

Dnevni red prvega roditeljskega sestanka:

predstavitev, cilji vzgojno-izobrazevalnega dela Sole,

poudarek na vrednotah: spoStovanje, znanje, odnos do dela,

hisni red,

prisotnost dijakov pri pouku,

govorilne ure uciteljev,

uporaba videokonferenénega sistema kot pomo¢ dalj ¢asa odsotnim dijakom,
uporaba e-dnevnika in e-redovalnice in ostalih funkcij eAsistenta,
seznanitev starSev s Solskimi pravilniki,

spletna stran Sole,

seznanitev z urniki oddelka in s posebnostmi pri izvajanju pouka,
volitve predstavnikov starSev v Svet starSev,

Solska malica,

Solski koledar,

Solski sklad,

statusi dijakov (umetnik, Sportnik...),

interesne dejavnosti in prakti¢no usposabljanje z delom.

Na roditeljskih sestankih prvih letnikov se bosta starSem predstavili tudi ravnateljica in
pomocnica ravnateljice.

44 /68



SREDNUA TRGOVSKA S0LA 5
LUUBLUANA LDN STrS Ljubljana za $olsko leto 2022/2023

V Solskem letu predvidevamo v vsakem ocenjevalnem obdobju en roditeljski sestanek, in sicer:

e uvodni, 14. september (prvi letniki) in 15. september 2022 (ostali letniki),
sestanki se bodo zaceli 16. 30
e drugi, 26. januarja 2023 ob 17. 00.

Na drugem roditeljskem sestanku bo najve¢ poudarka na obravnavi u¢nega uspeha. StarSem
bodo predstavljene obveznosti dijakov do konca Solskega leta in aktualna problematika
oddelka.

Po potrebi bomo organizirali tudi ve¢ roditeljskih sestankov. Glede na potrebe in po dogovoru
s starsi v Svetu starSev bomo organizirali tudi tematske roditeljske sestanke, na katerih bomo
obravnavali aktualno problematiko oddelka.

Govorilne ure
Sola sodeluje s star$i tudi na govorilnih urah. Razpored govorilnih ur je objavljen v vitrini

vhoda v Solo in na spletni strani Sole.

Ucitelji imajo dve govorilni uri na teden. Govorilne ure za starSe omogocajo starSem obisk
razrednika in po potrebi tudi drugih uciteljev. Govorilne ure za dijake so namenjene dijakom
za dodatno razlago in nasvet tudi izven pouka oziroma rednih ur pouka. Z ucitelji lahko starsi
in dijaki komunicirajo tudi preko elektronske poste.

V obeh ocenjevalnih obdobjih bomo imeli tudi skupne govorilne ure v ¢asu od 16.30 do 18.00:

e I.skupne govorilne ure: 16. november 2022,
e [I. skupne govorilne ure: 5. april 2023.
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Razpored govorilnih ur za dijake

Ime
Uros
Leda
mag. Jasna
Maja

dr. Rock
Tadeja
Branka
Andreja
Sasa
Anica

Lia
Maria Magdolna
Aleksandra

Vesna
mag. Jifi
mag. Natasa
Jasna Clara
Irena
Natasa
mag. Katja
Denis
Mojca
Monika
Misa
Alenka
Janja
Suzana
Andreja
Ajda
Stanislava
Nives
Bojan
Mateja
Vida
Martina
Mojca
Katarina
Irena

Priimek

Breskvar

Cebulj

Cot

Fabjan

Finale

Florjanci¢ Zupancic
Gabrenja Miiller
Grablovic

Hiti

Hocevar
ZAKLJUCNI IZPIT
Hofman

Horvath

Hovnik

POKLICNA MATURA

Jenko

Kocica

Korosec

Kovac

Kozelj Urbanec
Kunaver

Lajovec Klemencic
Lojen

Majerle

Males

Marincek Ribezl
Medved

Mikuz

Obradovi¢
Peteros

Petrovic

Pfeifer Buko
Ratkajec Weingerl
Ravnikar

Smole

Svoljsak Rojko
Tovornik
Velkovrh Slunecko
Zivec

Zizek Trojer

LDN STrS Ljubljana za $olsko leto 2022/2023

Dan/Solska ura/ucilnica

sreda, 4. Solska ura, kabinet 103
torek, 5. Solska ura, zbornica

torek, 3. Solska ura, kabinet 113
ponedeljek, 5. Solska ura, kabinet 15
torek, 4. Solska ura, spec. ucilnica 118
torek, 6. Solska ura, zbornica

torek, 4. Solska ura, zbornica
ponedeljek, 2. Solska ura, kabinet 6
torek, 3. Solska ura, zbornica
ponedeljek, 6. Solska ura, pisarna 133
sreda, 3. Solska ura, pisarna 133
torek, 3. Solska ura, kabinet 202
torek, 5. Solska ura, kabinet 215
Cetrtek, 3. Solska ura, zbornica
ponedeljek, 6. Solska ura, pisarna 105
ponedeljek, 4. Solska ura, zbornica
torek,3. Solska ura, zbornica

sreda, 4. Solska ura, zbornica, 302
torek, 5. Solska ura, zbornica
ponedeljek, 4. Solska ura, zbornica
cetrtek, 5. Solska ura, zbornica
Cetrtek, 3. Solska ura, zbornica

torek, 5. Solska ura, zbornica

torek, 4. Solska ura, zbornica

cetrtek, 4. Solska ura, zbornica

sreda, 3. Solska ura, zbornica

sreda, 8. Solska ura, kabinet 215
ponedeljek, 8. Solska ura, kabinet 219
sreda, 3. Solska ura, zbornica
ponedeljek, 4. Solska ura, ucilnica 26
cetrtek, 4. Solska ura, kabinet 123
ponedeljek, 4. Solska ura, zbornica

petek, 3. Solska ura, loncarska delavnica

torek, 2. Solska ura, kabinet 103
cetrtek, 2. Solska ura, zbornica
sreda, 4. Solska ura, kabinet 123
Cetrtek, 5. Solska ura, zbornica
torek, 5. Solska ura, kabinet 6
sreda, 3. Solska ura, kabinet 123
torek, 4. Solska ura, kabinet 219
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Razpored govorilnih ur za starse

Ime
Uros
Leda
mag. Jasna
Maja

dr. Rock
Tadeja
Branka
Andreja
Sasa
Anica

Lia
Maria Magdolna
Aleksandra

Vesna
mag. Jifi
mag. Natasa
Jasna Clara
Irena
Natasa
mag. Katja
Denis
Mojca
Monika
Misa
Alenka
Janja
Suzana
Andreja
Ajda
Stanislava
Nives
Bojan
Mateja
Vida
Martina
Mojca
Katarina
Irena

Morebitne spremembe govorilnih ur bodo objavljene v eUrnikih uciteljev in na spletni strani

Priimek
Breskvar

Cebulj

Cot

Fabjan

Finale
Florjanci¢ Zupancic
Gabrenja Miiller
Grablovic

Hiti

Hocevar

Hofman
Horvath
Hovnik

Jenko

Kocica

Korosec

Kovac

Kozelj Urbanec
Kunaver

Lajovec Klemencic¢
Lojen

Majerle

Males

Marincek Ribezl
Medved

Mikuz

Obradovi¢
Peteros

Petrovic

Pfeifer Buko
Ratkajec Weingerl
Ravnikar

Smole

Svoljsak Rojko
Tovornik
Velkovrh Slunecko
Zivec

Zizek Trojer

$ole v roku 5 delovnih dni.
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Dan/Solska ura/ucilnica
Cetrtek, 5. Solska ura, kabinet 103
ponedeljek, 5. Solska ura, zbornica

torek, 4. Solska ura, kabinet 113
Cetrtek, 5. Solska ura, kabinet 15

sreda, 5. Solska ura, spec. ucilnica 118

Cetrtek, 6. Solska ura, zbornica
cetrtek, 4. Solska ura, zbornica
Cetrtek, 4. Solska ura, kabinet 6
ponedeljek, 3. Solska ura, zbornica
Cetrtek, 1. Solska ura, pisarna 133

petek, 4. Solska ura, kabinet 202
sreda, 3. Solska ura, kabinet 215
torek, 5. Solska ura, zbornica

sreda, 4. Solska ura, zbornica
Cetrtek, 6. Solska ura, zbornica
sreda, 2. Solska ura, zbornica, 302
sreda, 5. Solska ura, zbornica
cetrtek, 5. Solska ura, zbornica
torek, 7. Solska ura, zbornica
ponedeljek, 3. Solska ura, zbornica
ponedeljek, 5. Solska ura, zbornica
petek, 4. Solska ura, zbornica
petek, 4. Solska ura, zbornica
ponedeljek, 5. Solska ura, zbornica
Cetrtek, 8. Solska ura, kabinet 215
cetrtek, 3. Solska ura, kabinet 219
cetrtek, 3. Solska ura, zbornica
ponedeljek, 4. Solska ura, ucilnica 26
sreda, 7. Solska ura, kabinet 123
petek, 3. Solska ura, zbornica

petek, 4. Solska ura, loncarska delavnica

cetrtek, 6. Solska ura, kabinet 103
cetrtek, 3. Solska ura, zbornica
Cetrtek, 5. Solska ura, kabinet 123
sreda, 5. Solska ura, zbornica
ponedeljek, 3. Solska ura, kabinet 6
sreda, 4. Solska ura, kabinet 123
petek, 4. Solska ura, kabinet 219
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5.8 RAZPOREDITEV DELOVNE OBVEZNOSTI UCITELJEV IN DRUGIH
STROKOVNIH DELAVCEV

V obdobju od 1. 9. 2022 do 4. 7. 2023 se delovni ¢as uciteljev, svetovalnih in strokovnih
delavcev iz povprec¢no 40-urnega delovnika na teden lahko poveca na najve¢ 56-urni delovni
teden v primeru potrebe po nadomescanju odsotnih delavcev na primerljivih delovnih mestih
ali v skladu z urnikom in LDN Sole. Opravljeno delo uciteljev je doloCeno v 119. ¢lenu ZOFVI
(delovna obveznost ucitelja obsega pouk in druge oblike organiziranega dela z dijaki, pripravo
na pouk - sprotno vsebinsko in metodi¢no pripravo in pripravo didakti¢nih pripomockov),
druga dela (sodelovanje s starsi, sodelovanje v strokovnih organih Sole, opravljanje nalog
razrednika, organizirano strokovno izobrazevanje, mentorstva dijakom, urejanje kabinetov,
zbirk, delavnic, igri$¢, nasadov itd., organiziranje kulturnih, Sportnih in drugih akcij, pri katerih
sodelujejo dijaki, priprava in vodstvo ekskurzij, izletov, tekmovanj, ki jih organizira Sola) ter
opravljanje drugih del, dolo¢enih z letnim delovnim naértom, mese¢nimi rokovniki STrS
Ljubljana in odlo¢bami, ki jih izda ravnateljica.

Z zaCetkom Solskega leta 2018/2019 so se zacele uporabljati dolocbe iz Sprememb in
dopolnitev Kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v Republiki Sloveniji
(Uradni list RS, §t. 45/17) o delovnem Casu uciteljev. V skladu s tem je ravnateljica dolocila letni
razpored delovnega Casa za vse zaposlene, in sicer tako, da je v njem opredelila razporeditev
delovnega ¢asa in dolocila delovne dneve.

Ce se bo zaradi vi§je sile v drzavi zacel izvajati pouk drugace od predvidenega, bodo delovne
obveznosti uciteljev potekale skladno z navodili pristojnega ministrstva in sklepom, ki ga bo
izdala ravnateljica.

Ravnateljica bo letno opredelila obseg in razporeditev uciteljevega dela z iLDN.

Strokovni delavci izrabijo letni dopust praviloma med jesenskimi, novoletnimi, zimskimi in
prvomajskimi pocitnicami, ve¢ino dopusta pa med poletnimi pocitnicami.

5.9 IZPITI

Pogoje, nacin in postopek opravljanja sprejemnih, predmetnih, dopolnilnih in popravnih
izpitov doloca Pravilnik o ocenjevanju znanja v srednji Soli. V skladu z izobraZevalnimi
programi bo lahko dijak opravil vse obveznosti za napredovanje v naslednji letnik do konca
Solskega leta. Izpitni roki za vse izpite so del Solskega koledarja.

Dijaki se na spomladanski rok praviloma prijavijo ob podelitvi spriceval ob koncu pouka oz.
najkasneje 22. 5. 2023 zakljucni letniki poklicnega izobraZevanja, 23. 6. 2023 pa ostali letniki.

Na jesenski izpitni rok pa se dijaki praviloma prijavijo takoj po kon¢anem spomladanskem
izpitnem roku oz. najkasneje 7. 8. 2023.

Razporedi izpitov po predmetih bodo objavljeni tri dni pred zacetkom opravljanja izpitov na
oglasni deski v eAsistentu in na spletni strani Sole. Razpored izpitov po kandidatih dobijo
ucitelji za lazjo pripravo. Kandidati imajo termin opravljanja izpita objavljen tudi v svojem
eDnevniku v eAsistentu.

Za dijake, s katerimi je sklenjen osebni izobrazevalni nacrt, in za dijake z odlocbami o usmeritvi
(z individualiziranimi programi) so izpitni roki med 1.9. 2022 in 19. 5. 2023 (zaklju¢ni letniki)
0z. 23. 6. 2023 (ostali letniki) doloceni v skladu s sklenjenim izobrazevalnim nac¢rtom.
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Izpitni roki

Predmetni, dopolnilni in popravni izpiti

zimski izpitni rok od srede, 1. 2. 2023, do srede, 1. 3. 2023

izpitni rok za izboljSanje ocene (zakljucni

od torka, 23. 5. 2023, do vkljucno Cetrtka, 25. 5. 2023

letniki)

izpitni rok za zakljuc¢ne letnike poklicnega od Cetrtka, 25. 5. 2023, do vklju¢no ponedeljka 29. 5.
izobrazevanja 2023

spomladanski izpitni rok od srede, 28. 6. 2023, do vkljucno torka, 4. 7. 2023
jesenski izpitni rok od srede, 16. 8. 2023, do vkljucno torka, 22. 8. 2023

Zakljucni izpit

zimski izpitni rok od vklju¢no 13. 2. 2023 do vkljucno 15. 2. 2023
spomladanski izpitni rok od vKkljucno 6. 6. 2023 do vklju¢no 9. 6. 2023
jesenski izpitni rok od vklju¢no 23. 8. 2023 do vklju¢no 25. 8. 2023

Poklicna matura

Poklicno maturo bomo izvajali v rokih, ki jih objavi RepubliSki izpitni center RS.
Termini bodo v zakonskem roku objavljeni v vitrini poleg tajniStva poklicne mature.

ZimsKi izpitni rok poklicne mature 2022

14. december 2022: zadnji rok za prijavo kandidatov na Soli

3. februar 2023: zadnji rok za prijavo kandidatov iz upravicenih razlogov

9. februar 2023: zadnji rok za pisno odjavo kandidatov na Soli

13. februar 2023: slovens¢ina (ali italijans¢ina ali madZarscina) - pisni izpit

14. februar 2023: matematika, angleS¢ina, nemscina, slovensc¢ina kot drugi jezik ali
italijanscina kot tuji in drugi jezik - pisni izpit

15. februar 2023: 2. predmet - pisni izpit

od 16. februarja do 25. februarja 2023: ustni izpiti in 4. predmet

13. marec 2023: seznanitev kandidatov z uspehom pri poklicni maturi

16. marec 2023: zadnji rok za pisno zahtevo po vpogledu v izpitno dokumentacijo na
Soli

Spomladanski izpitni rok poklicne mature 2023

15. november 2022: rok za oddajo predprijave

28. marec 2023: zadnji rok za prijavo kandidatov na Soli

17. maj 2023: zadnji rok za naknadno prijavo kandidatov iz upravicenih razlogov
23.maj 2023: zadnji rok za pisno odjavo kandidatov na Soli

29. maj 2023: slovens¢ina (ali italijans¢ina ali madzarscina) - pisni izpit

27.maj 2023: anglescina - pisni izpit

6. junij 2023: nemscina - pisni izpit

3. junij 2023: matematika - pisni izpit

8.junij 2023: 2. predmet - pisni izpit
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e 12.junij 2023: slovensc¢ina kot drugi jezik ali italijan$¢ina kot tuji in drugi jezik - pisni
izpit

e 0d12.do 21.junija 2023: ustni izpiti in 4. predmet

e 5.julij 2023: seznanitev kandidatov z uspehom pri poklicni maturi

e 8.julij 2023: zadnji rok za pisno zahtevo po vpogledu v izpitno dokumentacijo na $oli

OPOMBA: V skladu z Okvirnim koledarjem sploSne in poklicne mature lahko Sola le
izjemoma organizira ustne izpite 3. in 10. junija 2023.

JesenskKi izpitni rok poklicne mature 2023

e 6.julij 2023: zadnji rok za prijavo kandidatov na Soli

e 13.avgust 2023: zadnji rok za prijavo kandidatov iz upravicenih razlogov

e 19.avgust 2023: zadnji rok za pisno odjavo kandidatov na Soli

e 23.avgust 2023: slovenscina (ali italijan$¢ina ali madZarscina) - pisni izpit

e 24, avgust 2023: matematika - pisni izpit

e 25.avgust 2023: anglesc¢ina, nemscina, slovenscina kot drugi jezik ali italijan$cina kot
tuji in drugi jezik - pisni izpit

e 30.avgust 2023: 2. predmet - pisni izpit

e od 23.avgustado 1. septembra 2023: ustni izpiti in 4. predmet

e 8.september 2023: seznanitev kandidatov z uspehom pri poklicni maturi

e 11.september 2023: zadnji rok za pisno zahtevo po vpogledu v izpitno dokumentacijo
na Soli

Pogoji za opravljanje izpitov

Pogoji za opravljanje izpitov so doloceni s Pravilnikom o Solskem koledarju, Pravilnikom o
zaklju¢nih izpitih v niZjem in srednjem poklicnem izobraZevanju, Pravilnikom o poklicni
maturi in z navodili MIZS.

Postopek opravljanja izpitov

V skladu s predpisi je postopek opravljanja izpitov naslednji:

Vsi kandidati so seznanjeni z roki, s pogoji, postopkom, pravili, z izpitnim redom in s
posledicami krsitev izpitnega reda pri opravljanju izpitov; seznanijo jih razredniki, predmetni
ucitelji in/ali pomocnica ravnatelja z ustnimi ali pisnimi obvestili.

[zpiti so ustni in pisni, lahko pa so samo pisni ali samo ustni. Pri izpitu se ocenjujejo tudi nastop,
opravljanje vaj in, zagovor seminarske ali projektne naloge, pri izpitih iz prakticnega znanja pa
izdelki, ustrezno dokumentirane storitve ter zagovor in porocilo o opravljenem delu. Trajanje
posameznih izpitov je usklajeno s predpisi.

Placevanje zakljucnega izpita
Dijaki, ki nimajo vec statusa dijaka in bodo zaklju¢ni izpit ali maturo opravljali Se v naslednjih

rokih, placajo posamezno izpitno enoto po veljavnem ceniku za Solsko leto, ki ga sprejme Svet
Sole.
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Solski koledar za $olsko leto 2022/2023

Cetrtek, 1.9. 2022, ob 08.00 za program Aranzerski tehnik in 3.

zatetek pouka Ac

cetrtek, 1. 9. 2022, ob 10.00 za ostale oddelke

petek, 23. 6.2023

konec pouka

petek, 19.5.2023

Pocitnice

jesenske
novoletne
zimske
prvomajske
poletne

petek, 28. 4.2023

1, 2.in 3. letnik SSI AT
1.letnik PTI ET
1.1in 2. letnik SPI TRG

4.letnik SSI AT
2.letnik PTTET
3.letnik SPI TRG

od ponedeljka, 31. 10. 2022, do vklju¢no petka, 4. 11. 2022
od torka, 27.12. 2022, do vklju¢no petka, 30. 12. 2022
od ponedeljka, 6. 2. 2023, do vklju¢no petka, 10. 2. 2023

od ponedeljka, 26. 6. 2023, do vklju¢no Cetrtka, 31. 8. 2023

Prazniki - pouka oz. dela prosti dnevi in drugi pouka oz. dela prosti dnevi

dan reformacije

dan spomina na mrtve

bozi¢

dan samostojnosti in enotnosti
novo leto

PreSernov dan, slovenski kulturni praznik
velikono¢ni ponedeljek

dan upora proti okupatorju
praznik dela

binkosti

dan drzavnosti

Marijino vnebovzetje

Razno

dan Sole

proslava pred dnevom enotnosti in samostojnosti
proslava pred slovenskim kulturnim praznikom
informativna dneva

priprava na zakljucne izpite in poklicno maturo
proslava pred dnevom drZavnosti

pouka prost dan po Solskem koledarju

Projektni dnevi

projektni dan - vsi oddelki

ponedeljek, 31.10. 2022

torek, 1.11. 2022

nedelja, 25.12. 2022

ponedeljek, 26. 12. 2022

nedelja, 1. 1. 2023, in ponedeljek, 2. 1. 2023
sreda, 8. 2. 2023

ponedeljek, 10. 4. 2023

Cetrtek, 27.4. 2023

ponedeljek, 1. 5. 2023, in torek, 2. 5. 2023
nedelja, 28.5. 2023

nedelja, 25. 6. 2023

torek, 15.8.2023

sreda, 5.10. 2022

petek, 23.12.2022

petek, 3.2.2023

petek, 17.2.2023, in sobota, 18. 2. 2023

od to
2023

rka, 23. 5. 2023, do vklju¢no petka, 26. 5.

petek, 23. 6.2023
sreda, 26.4.2023

Cetrtek, 16. 2. 2023

Ostali projektni dnevi bodo doloceni glede na aktualne dogodke.
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Ocenjevalna obdobja

1. polletje od cetrtka, 1. 9. 2022, do vklju¢no petka, 13. 1. 2023
2. polletje - zaklju¢ni letniki od ponedeljka, 16. 1. 2023, do vklju¢no petka, 19.5.2023
2. polletje - ostali letniki od ponedeljka, 16. 1. 2023, do vklju¢no Cetrtka, 22. 6. 2023

Redovalne konference

1. redovalna konferenca ponedeljek, 16. 1. 2023, ob 14.30
2. redovalna konferenca za zaklju¢ne letnike petek, 19.5.2023, ob 9.55
2. redovalna konferenca za ostale letnike cetrtek, 22. 6. 2023, ob 9.55

Podelitev spriceval

za zakljucne letnike ponedeljek, 22. 5. 2023, ob 12.00
za ostale letnike petek, 23. 6. 2023, po proslavi

Roditeljski sestanki

prvi letniki sreda, 14.9. 2022 ob 16.30

1. roditeljski sestanek
Cetrtek, 15.9. 2022 ob 16.30

ostali letniki
2. roditeljski sestanek vsi letniki Cetrtek, 26. 1. 2023, 0b 17.00
Govorilne ure
dopoldanske individualne govorilne Izvajajo strokovni delavci po urniku, ki je objavljen v
ure eAsistentu in na spletni strani Sole.

1.skupne GU  sreda, 16.11.2022, od 16.30 do 18.00

popoldanske govorilne ure 2.skupne GU  sreda, 5. 4. 2023, od 16.30 do 18.00

Izpiti

zimskKi izpitni rok od srede, 1. 2. 2023, do srede, 1. 3. 2023

d torka, 23. 5. 2023, do vklju¢no cetrtka, 25.
izpitni rok za izboljSanje ocene (zakljucni letniki) g 2823‘3 0 vKiucno cetrtka
izpitni rok za zaklju¢ne letnike poklicnega od cetrtka, 25. 5. 2023, do vklju¢no ponedeljka
izobraZevanja 29.5.2023

. od srede, 28. 6. 2023, do vkljucno torka, 4. 7.

spomladanski izpitni rok 2023
. e od srede, 16. 8. 2023, do vkljucno torka, 22. 8.
jesenski izpitni rok 2023

Dan Sole
Sola dolo¢a 5. 10. 2022 kot dan 3ole. Na dan $ole imajo dijaki prost dan na ra¢un prostih
interesnih dejavnosti ali zadolZitev. Strokovni in tehni¢ni delavci so se tega dne dolZzni udeleziti
izobrazevanja ali strokovnega usposabljanja, ki ga organizira Sola.

Strokovne ekskurzije za dijake

Strokovne ekskurzije za dijake bomo organizirali v okviru interesnih dejavnosti,
medpredmetnih povezovanj in v okviru projektnih dni skladno z navodili pristojnega
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ministrstva in NIJZ. Vsebino in realizacijo ekskurzij bomo dolocali glede na aktualne dogodke

in potrebe posameznih predmetov.
Tabori
Termin

Razred
1.Ca,1.Cbin 1. Cc

1.Da petka, 18. 11. 2022

Koledar opravljanja zaklju¢nega izpita

slovenscina - pisni del izpita

zagovor zaklju¢nega dela

slovenscina - ustni del izpita

seznanitev kandidatov z uspehom - podelitev zakljucnih spriceval
slovenscina - pisni del izpita

zagovor zakljucnega dela; slovenscina - ustni del izpita

zagovor zakljucnega dela; slovens¢ina - ustni del izpita

zagovor zakljucnega dela; slovens¢ina - ustni del izpita
seznanitev kandidatov z uspehom - podelitev zaklju¢nih spriceval
slovenscina - pisni del izpita

zagovor zakljuénega dela; slovens¢ina - ustni del izpita

zagovor zakljucnega dela; slovenscina - ustni del izpita
seznanitev kandidatov z uspehom - podelitev zaklju¢nih spriceval

Okvirni koledar poklicne mature

zacCetek poklicne mature v zimskem izpitnem roku
seznanitev kandidatov z uspehom pri poklicni maturi
zaCetek poklicne mature v spomladanskem izpitnem roku
zacetek ustnih izpitov (rezerva: 6. 6.2019 in 13. 6. 2020)
seznanitev kandidatov z uspehom pri poklicni maturi
zaCetek poklicne mature v jesenskem izpitnem roku
seznanitev kandidatov z uspehom pri poklicni maturi

LDN STrS Ljubljana za $olsko leto 2022/2023

$portni tabor, CSOD Strk, Ptuj, od srede, 3. 5. 2023 do vkljuéno petka, 5. 5. 2023
spoznavno - $portni tabor, CSOD Vojsko, Idrija, od srede, 16. 11. 2022 do vkljuéno

ponedeljek, 13. 2. 2023
torek, 14.2.2023
sreda, 15.2.2023
torek, 21.2.2023
torek, 6. 6. 2023
sreda, 7.6.2023
Cetrtek, 8. 6. 2023
petek, 9. 6.2023
Cetrtek, 15.6.2023
sreda, 23.8.2023
Cetrtek, 24. 8. 2023
petek, 25.8.2023
sreda, 30.8.2023

ponedeljek, 13. 2. 2023
ponedeljek, 13. 3. 2023
sobota, 27.5.2023
ponedeljek, 12. 6. 2023
sreda, 5.7.2023

sreda, 23.8.2023
petek, 15.9.2023

V Casu izvajanja pisnih delov izpitov poklicne mature bodo za ostale letnike organizirana
medpredmetna povezovanja oz. interesne dejavnosti.

Predmaturitetni preizkus za dijake zakljucnih letnikov bo petek, 3. marca 2023 ob 12. 00.
Ocenjevalna obdobja
od cetrtka, 1.9. 2022, do vklju¢no petka, 13. 1. 2023

od ponedeljka, 16. 1. 2023, do vklju¢no petka, 19.5.2023
od ponedeljka, 16. 1. 2023, do vklju¢no Cetrtka, 22. 6. 2023

1. polletje
2. polletje - zakljucni letniki
2. polletje - ostali letniki
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Konference in delovni sestanki

Redovalne konference

1. redovalna konferenca ponedeljek, 16. 1. 2023, ob 14.30
2. redovalna konferenca za zaklju¢ne letnike petek, 19.5.2023, ob 9.55
2. redovalna konferenca za ostale letnike Cetrtek, 22.6.2023, ob 9.55

Pedagoske konference

Uvodna pedagoska konferenca torek, 30.8.2022,0b 12.00
Pedagoska konferenca (LDN, porocilo o delu za leto 2020/21 ...) Cetrtek, 22.9.2022, ob 14.30
Pedagoska konferenca (po izpitih za izbolj$anje ocene) cCetrtek, 25. 5.2023,0b 12.00
Pedagoska konferenca (po popravnih izpitih) torek, 30.5.2023, ob 09.55
Pedagoska konferenca (po popravnih izpitih) torek, 4. 7.2023, 0b 12.00
Pedagoska konferenca (uvodna - pred jesenskim izpitnim rokom) sreda, 16. 8.2023, ob 08.00
Pedagoska konferenca (po popravnih izpitih) torek, 22. 8. 2023, ob 13.00
Pedago3ka konferenca (navodila za novo Solsko leto) sreda, 30.8.2023, 0b 12.00

Termine drugih pedagoskih konferenc bo ravnateljica dolocala glede na problematiko
pedagoskega dela.

sestanek vodij aktivov/PUZ-ov z ravnateljico

Delovni sestanki

Termine bo sprotno dolocala

ravnateljica.
svet starSev ponedeljek, 26.9. 2022, ob 17. 00 uri
svet starSev Cetrtek, 26. 1. 2023, ob 18. 30 uri
sestanek komisije za kakovost torek, 20.9. 2022, ob 18. 00 uri
prvi sestanek dijaSke skupnosti sreda, 21. 9. 2022, Cetrto Solsko uro

8

SKUPNOST DIJAKOV

Skupnost dijakov se organizira in deluje v skladu s svojimi pravili. V skupnost dijakov so
vkljuene vse oddel¢ne skupnosti; tako da lahko vsi dijaki aktivno sodelujejo v vzgojno-
izobrazevalnem delu v Soli. Mentorica dijaske skupnosti je Irena KoZelj Urbanec.

Program dela dijaske skupnosti:

redni sestanki na dva do tri mesece glede na aktualne dogodke,

razredno fotografiranje na zaCetku Solskega leta,

organiziranje teCaja cestnoprometnih predpisov in prve pomoci skupaj z avtoSolo
Prometej in Rde¢im kriZem Slovenije,

zbiranje denarja, hrane in oblacil za otroke v stiski decembra v tednu Rdecega kriza
Slovenije,

organiziranje maturantskega plesa za dijake zaklju¢nih letnikov s Plesno Solo Bolero,
moznost ogleda opere ali baleta v vecernem terminu jeseni ali pozimi,
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e prostovoljstvo - pomo¢ soSolcem pri ucenju, obisk starejSih v domovih starejSih
obcanov, otrok v bolnici ali Zivali v pasjem zavetiS¢u Gmajnice,

e organizacija Cistilnih akcij v okolici Sole v jesenskem in spomladanskem casu,

e priprava skupine za pripravo oddaj na Solskem radiu.

Kot do sedaj se bo dijaSka skupnost redno odzivala na vse aktualne dogodke in potrebe dijakov
in Sole.

Uciteljski zbor, Svet starSev in Svet Sole vsaj enkrat letno obravnavajo predloge, mnenja in
pobude dijakov, ki jih oblikujejo v skupnosti dijakov.

9 ODDELCNE SKUPNOSTI

So osnovna oblika Zivljenja dijakov. Uspesnost oddel¢ne skupnosti je odvisna od tega, kako jo
razrednik usmerja, in od tega, kako dijaki spoStujejo dogovorjena in skupno postavljena pravila
obnaSanja v oddelku.

Program dela oddel¢ne skupnosti:

e sprotna analiza u¢nega uspeha, izostankov, vedenja in obnasanja dijakov,
e organiziranje pomoci pri ucenju,

e reSevanje problemov med dijaki ter med dijaki in ucitelji,

e zadolzitve iz programa skupnosti dijakov,

e predlagajo kandidate za Svet Sole,

e druge tekocCe naloge.

10 SVET STARSEV

V skladu z Zakonom o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, st.
16/07), 66. Clen, uresnicujejo starsi svoje interese tudi prek Sveta starsev.

Svet starSev je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starsi
izvolijo na roditeljskem sestanku oddelka.

Svet starSev:

e predlaga nadstandardne programe,

e daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,

e sodeluje pri nastajanju predloga programa razvoja Sole, pri pravilih Solskega reda ter
da mnenje o letnem delovnem nacrtu,

e daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za ravnatelja,

e razpravlja o porocilih ravnatelja o vzgojno-izobrazevalni problematiki,

e obravnava pritozbe starSev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom,

e voli predstavnike starSev v Svet Sole in druge organe Sole,
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e lahko sprejme svoj program dela sodelovanja s Solo, zlasti glede vklju¢evanja v lokalno
okolje,

e vdogovoru z vodstvom Sole lahko ustanavlja oziroma oblikuje delovne skupine,

e opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Sestanki Sveta starsev:

prvi sestanek Sveta starSev ponedeljek, 26.9. 2022, ob 17. 00 uri
drugi sestanek Sveta starSev Cetrtek, 26. 1. 2023, ob 18. 30 uri

11 SVET SOLE

Cakamo konstituiranje Sveta zavoda v skladu z Zakonom o organizaciji in financiranju vzgoje
in izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07), 46. ¢len in Zakonom o spremembah in dopolnitvah
Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (ZOFVI-N), ki ga je sprejel DrZavni
zbor Republike Slovenije na seji dne 22. decembra 2021 (Uradni list RS, §t. 207 /2021), 46. Clen.
Ta dokumenta dolocata sestavo Sveta zavoda z devetimi Clani: trije predstavniki ustanovitelja,
trije predstavniki delavcev, dva predstavnika starSev in en predstavnik dijakov.

Po konstituiranju Sveta zavoda, bomo izvedli naknadne volitve za razsiritev Sveta zavoda
skladno z Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (ZOFVI) + in Zakonom
za zmanjsSanje neenakosti in Skodljivih posegov politike ter zagotavljanje spoStovanja pravne
drzave - ZZNSPP (Uradni list RS, $t. 105/22 z dne 3. 8. 2022), ki dolo¢a, da Svet zavoda na
strokovni in poklicni Soli sestavljajo: trije predstavniki ustanovitelja, pet predstavnikov
delavcev, trije predstavniki starSev in dva predstavnika dijakov.

Svet Sole bo obravnaval vse dokumente, ki jih mora po zakonu, in o njih dal mnenje.

12 LETNI DELOVNI NACRT SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE

Letni delovni nacrt Solske svetovalne sluzbe vsebuje tista delovna podrocja, ki jih doloca zakon
in programske smernice svetovalne sluzbe v gimnazijah, niZjih in srednjih poklicnih ter
strokovnih Solah in v dijaskih domovih in je hkrati odsev potreb Sole kot celote. [zdelan je na
podlagi ugotovitev iz porocila o realizaciji letnega delovnega nacrta 2021/2022 in potreb Sole.

Konkretne naloge izhajajo iz dejanske problematike Srednje trgovske Sole Ljubljana, ki se tudi
letos kaze v:

sV

e niZji izobrazbeni in socialni strukturi dijakov,

e nerazvitih delovnih in u¢nih navadah dijakov,

e Stevil¢no veliki skupini dijakov, ki imajo posebne potrebe pri izobrazZevanju,
e velikem Stevilu ur izostankov od pouka in slabSem u¢nem uspehu,

e vedenjskih problemih,

e nezadostnem vkljucevanju starsev (skrbnikov) v delo in Zivljenje Sole,
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e zmanjSevanju vpisa v izobrazevalne programe,
o velikem Stevilu dijakov brez predhodnega znanja slovenscine,
o velikem Stevilu dijakov, ki ne zmorejo zdrzati pri klasi¢ni izvedbi pouka.

Solska svetovalna sluzba bo zato vsebino nalog v $olskem letu 2022 /2023 prilagodila navedeni
problematiki. V Solskem letu 2022/2023 bosta zaradi Stevila dijakov in Stevila odloc¢b o
usmeritvi sistemizirana dva svetovalna delavca s polnim delovnim ¢asom in 1 svetovalni
delavec s 30% zaposlitvijo (inkluzivni pedagog).

Letni delovni nacrt po podrocjih.
Nacrtovanje, spremljanje in evalvacija

Sodelovanje pri pripravi in izvedbi predinformativnih in informativnih dni:

Sodelovanje s skupino za promocijo pri pripravi gradiva za ucence, priprava delovnega gradiva
za ucitelje, vklju¢no s Power point prezentacijo. Priprava uciteljev na predstavitev programov
in Sole, sodelovanje pri izvedbi, analiza obiska.

Okvirni rok izvedbe: od oktobra 2022 do februarja 2023.

Namen: (1) kvalitetno in izfrpno informiranje mladih in njihovih starSev o nasih
izobrazevalnih programih, $oli in delu na $oli. (2) Pripraviti ucitelje za u¢inkovito predstavitev
naSe Sole.

Oblikovanje oddelkov:

e razporejanje, prerazporejanje dijakov,

e sprejem, pregled in obravnava razli¢nih prosenj,

e blazitev napetosti zaradi premescanja dijakov,

e urejanje seznamov,

e prepisi dijakov,

e racunalniSka obdelava in vsa administracija, povezana z obveS$¢anjem novincev in
drugih dijakov, ki Solanje nadaljujejo,

e oblikovanje oddelkov 1. letnika.

e izpis in distribucija potrdil o vpisu novincem,

e priprava podatkov o vpisanih dijakih za izvoz v evidenco dijakov naSe Sole in sama
izvedba uvoza,

e oblikovanje vseh razredov na podlagi informacij o neuspesnih dijakih, izpisanih dijakih,
proSenj za prepise znotraj Sole, proSenj za pogojne vpise, proSenj za prepise na naso
Solo, vpisnic dijakov, ki so se odlocili za ponavljanje, morebitnih sprememb v Stevilu
oddelkov,

e priprava sklepov za sprejem dijakov v viSje letnike za dijake iz drugih $ol, ki se Zelijo
vpisati z neopravljenimi obveznostmi za pretekli letnik.

Okvirni rok izvedbe: od maja do septembra.
Namen: zagotoviti vpis, oblikovanje oddelkov v skladu z zakonom in obstoje¢imi normativi.
Spremljanje opravljenih nalog

Svetovalna sluzba spremlja vsebino in ¢as, potreben za izvedbo nalog. Evalvacija izvedenih
nalog je prikazana v letnem porocilu o delu Solske svetovalne sluzbe.

Letno nacrtovanje
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Priprava letnega delovnega nacrta Solske svetovalne sluZzbe na podlagi zakona, programskih
smernic in ugotovljene problematike Sole.

Okvirni rok izvedbe: junij, avgust, september za letno nacrtovanje in spremljanje dela in vse
leto za tekoCe nacrtovanje in spremljanje.

Namen: prispevati k pogojem za sistematicno delo, evalvacijo in razvoj strokovnega dela.
Posvetovalno delo z vodstvom

Nacrtujemo razli¢ne oblike sodelovanja z vodstvom (individualne oblike sodelovanja, kolegije,
delovne sestanke ipd.).

Okvirni rok izvedbe: vse leto.

Namen: uresnic¢evanje skupnih ciljev.
Razvojno - analiti¢ne naloge:

e sodelovanje pri programu razvoja Sole, ki bo vkljuc¢eval posebnosti dijakov, ki se $olajo
na nasi Soli,

e sodelovanje pri razvojno analiti¢nih nalogah, ki jih je v LDN vkljucilo vodstvo Sole,

e sodelovanje v komisiji za kakovost,

e izboljsanje koordinacije dela med ucitelji, ki so vkljuceni v izobrazevanje dijakov, ki
potrebujejo prilagoditve (predvsem vkljuCevanje prilagoditev, ki jih imajo dijaki v
odlocbah o usmeritvi),

e uporaba senzorne sobe pri delu z dijaki (za umiritev, stimulacijo, socializacijo,
izboljSanje pozornosti, kognitivni razvoj, razvoj cutnega zaznavanja, ...).

Okvirni rok izvedbe: vse leto.

Namen: izboljSati prehodnost v visji letnik in izboljSati Solsko klimo.
Svetovalno delo z dijaki

Nosilec vseh nalog v okviru svetovalnega dela z dijaki je svetovalna sluzba. Delo opravlja v
sodelovanju s strokovnimi delavci Sole in po potrebi s strokovnjaki ustreznih zunanjih
institucij:

e uvodni razgovor s kandidatom,

e sprejem in kontrola ustreznih kandidatovih dokumentov, zapis posebnih kandidatovih

zelja,

¢ informacije in pomoc pri prenosu prijav,

e svetovanje dijakom, ki se Zelijo presolati.
Okvirni rok izvedbe: februar, marec, junij, julij, avgust, september.
Namen: korektno izpeljati vpis.

Svetovanje novincem, ponavljalcem, prepisanim

Gre za probleme prehoda in prilagajanja, uc¢no, vedenjsko, socialno in osebnostno
problematiko.

Evidentiranje in razvojno spremljanje novincev, ponavljalcev in preusmerjenih dijakov.

Okvirni rok izvedbe: intenzivneje septembra, drugace vse leto.
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Namen: prispevati k uspeSnemu zacetku novincev, ponavljalcev in preusmerjenih dijakov.
Delavnice: osebnostni, socialni razvoj

Za dijake Sola organizira preventivne delavnice v okviru interesnih dejavnosti in razrednih ur.
Okvirni rok izvedbe: od oktobra do maja.

Namen: delavnice pomenijo preventivno delovanje na podrocju nevarnosti, ki ogroZajo
danasnjo mladino in prispevajo k optimalnemu razvoju.

Delavnice: poklicna orientacija

Svetovalna sluzba koordinira naloge s podroc¢ja poklicne orientacije. Dijaki imajo moZnost
udeleziti se posebnih oblik skupinskega dela, s pomocjo katerih spoznavajo sami sebe, se
informirajo o moznostih nadaljevanja Solanja ali vkljucitve v delo ter pridobivajo znanja in
spretnosti, ki jih potrebujejo pri razli¢nih prehajanjih.

Okvirni rok izvedbe: vse leto.
Namen: pomagati dijakom pri iskanju ustrezne odlocitve za nadaljevanje izobraZevanja.
Socialno ekonomske stiske dijakov

e identifikacija in pomoc pri reSevanju socialno-ekonomskih stisk dijakov,
e analiza stanja,

¢ informiranje o razpisih Stipendij in drugih razpisih,

e intervencije v posebnih primerih osebne ali socialne ogrozenosti.

Okvirni rok izvedbe: intenzivneje septembra, drugace vse leto.
Namen: identificiranje tezav in pomoc pri iskanju moznih resitev.
Dijaki s posebnimi potrebami

V projektu zagotavljanja ustreznih prilagoditev s strani Sole dijakom s posebnimi potrebami
svetovalna sluzba sodeluje kot koordinator vseh strokovnih sodelavcev znotraj in po potrebi
tudi zunaj Sole za pripravo in izvedbo individualiziranega programa. Svetovalna sluzba se v
skladu s svojo strokovno usposobljenostjo vkljuCuje v naCrtovanje, izvajanje in spremljanje
vzgojno-izobraZevalnega dela z dijaki s posebnimi potrebami. V okvir tega dela spada:

e sodelovanje z razredniki in drugimi ucitelji pri pripravi ali tudi izvajanju
individualiziranih programov za dijake s posebnimi potrebami,

e sodelovanje z vodstvom pri zagotavljanju ustreznih pogojev za integracijo dijakov s
posebnimi potrebami,

e zbiranje in posredovanje ustreznih informacij ter spodbujanje dijakov za zunajsolske
ponudbe,

e sodelovanje in pomo¢ dijakom pri iskanju in izbiri ustreznih mentorjev,

e koordinacija dela z zunajSolskimi ustanovami.

V Solskem letu 2022/2022 predvidevamo, da bomo s 1. 9. 2022 zaceli z vec kot 100 dijaki z
odlocbami o usmeritvi.

Poleg tega bomo imeli veliko dijakov, ki nimajo odlocbe, ravnateljica pa je na podlagi mnenja
svetovalne sluZbe oz. drugih strokovnih institucij presodila, da bi dijaki dosegali boljsi uspeh,
Ce bi jim Solanje uredili z osebnim izobraZevalnim nalrtom. Delo v zvezi z osebnimi
izobrazevalnimi nacrti zajema:
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e pripravo obrazcev za osebni izobraZevalni nacrt,

e dogovor z dijakom o vsebini osebnega izobrazevalnega nacrta,

e pogovor in svetovanje pri sestavi osebnega izobraZevalnega nacrta,

e mesecno spremljanje dijakove realizacije osebnega izobrazevalnega nacrta,

e podpora dijaku pri organizaciji Solskega dela, pri u¢enju in komuniciranju z ucitelji,
e sodelovanje z razrednikom dijaka z osebnim izobrazevalnim nacrtom,

e sodelovanje z ucitelji, ki ocenjujejo dijaka z osebnim izobraZevalnim nacértom,

e evalvacijo dela z dijaki z osebnim izobraZevalnim naértom.

Okvirni rok izvedbe: priprava individualiziranih na¢rtov in osebnih izobraZevalnih nacrtov -
september; podpora, spremljanje in svetovanje vse leto.

Namen: identifikacija dijakov, ki potrebujejo usmeritev in preko usmeritve 0z. s pomocjo
osebnega dijaku omogociti osvojitev vsaj minimalnih standardov znanja.

Individualno svetovanje: poklicna orientacija

Vsi dijaki imajo moZnost individualnega razgovora v svetovalni sluzbi o nadaljevanju svoje
poklicne oz. Studijske poti.

Svetovalna sluzba zagotavlja dostopnost do informacij, povezanih s poklicno orientacijo, vsem
udeleZencem. Skrbi za dopolnjevanje ustrezne tematike na spletni strani.

Okvirni rok izvedbe: vse leto.

Namen: dati moZnost dijakom razmisljati o osebnih dilemah in moznih izbirah nadaljnje
poklicne poti.

Individualno svetovanje: druga problematika dijakov

Svetovalna pomoc¢ dijakom pri razreSevanju osebnih razvojnih ali situacijskih tezav (raznih
osebnih stisk, u¢nih ali vedenjskih teZav, socialne problematike).

Svetovalna sluzba na dijakovo pobudo, pobudo starSev ali uciteljev v skladu s strokovno-
eticnimi naceli organizira, izvaja in evalvira svetovalni postopek.

Svetovalna sluzba pripravlja mnenja o izreku vzgojnih ukrepov za pogojno izkljucitev in za
izkljucitev.
Namen: zagotoviti informacije, podporo, vodenje dijakom, ki le-to potrebujejo.

Svetovalno delo z ucitelji
Svetovalna sluzba pri tem podrocju dela sodeluje s strokovnimi delavci Sole in po potrebi s
strokovnjaki zunanjih institucij.
Konference

Svetovalna sluzba aktivno sodeluje na vseh sejah uciteljskega zbora Sole in soodloca v skladu z
zakonodajo ter pravilniki.

Sestanki oddel¢nih uciteljskih zborov

Svetovalna sluzba sodeluje na seji oddel¢nega uciteljskega zbora vedno, kadar se nacrtujejo
individualizirani programi ali vprasanja, povezana s poklicno orientacijo, sicer pa po dogovoru
in na pobudo razrednika ali ravnateljice.

60 /68



SREDNUA TRGOVSKA S0LA 5
LUUBLUANA LDN STrS Ljubljana za $olsko leto 2022/2023

Svetovanje in posvetovanje z manjSimi skupinami uciteljev glede prilagajanja oblik dela,
poucevanja, preverjanja in ocenjevanja znanja z namenom, doseganja optimalnih ucnih
uspehov tudi pri dijakih, ki zaradi razli¢nih vzrokov niso uspesni v Soli.

Namen: posredovanje strokovnih informacij, priprava in izvedba individualiziranih programov
za dijake s posebnimi potrebami in osebnih izobraZevalnih nacrtov.

Individualno svetovanje
Svetovanje in posvetovanje z ucitelji glede izvajanja pouka ali vodenja oddel¢ne skupnosti.

Svetovalna sluZba nacdrtuje za vsakega strokovnega delavca Sole posvetovanja in druge oblike
sodelovanja pri na¢rtovanju, izvajanju, spremljanju ali evalvaciji vzgojno-izobraZevalnega dela.
Svetovalno pomoc izvaja na pobudo ucitelja.

Namen: zagotoviti informacije, podporo, strokovno vodenje uciteljem, ki to potrebujejo.
Svetovalno delo s starsi

Svetovalna sluzba pri tem podrocju dela sodeluje s strokovnimi delavci Sole in po potrebi s

strokovnjaki zunanjih institucij.

Individualno svetovanje

Svetovalna sluzba izvaja pogovorne ure za starse.
Strokovno izpopolnjevanje

Studijske skupine
Seminarji

Svetovalna sluzba vsako leto v skladu z letnim delovnim nacrtom Sole in s svojimi lastnimi
profesionalnimi cilji nacrtuje vsaj zakonsko doloCen minimalni dovoljeni obseg strokovnega
izpopolnjevanja.

Usposabljanje, ki je obvezno zaradi izvajanja rednih nalog (npr. vpis), ne sodi v ta obseg.
Namen: vsezivljenjsko ucenje, posodabljanje znanja.
Vpisni seminarji

Ministrstvo za Solstvo in $port bo organiziralo enodnevni seminar za izvedbo vpisa v srednje
Sole.

VisokoSolska prijavno informacijska sluzba bo organizirala srecanje Solskih svetovalnih
delavcev o vpisu na visokoSolske in univerzitetne programe.

Za vse neposredno individualno in skupinsko svetovalno delo ter za aktivno sodelovanje na
timskih in drugih strokovnih sestankih v Soli se mora svetovalna delavka pripraviti.

Druge naloge

Vodenje postopkov priznavanja izobrazevanja za tuje drzavljane

V Solskem letu 2004/2005 je svetovalno delavko Zoro Kreft takratna ravnateljica pooblastila
za vodenje postopkov priznavanja izobrazevanja za mladinsko Solo in $olo za odrasle. Glede na
dosedanje izkusnje je pricakovati, da bo izpeljanih vsaj dvajset tovrstnih postopkov.

Vodenje postopkov ob prestopu dijakov na naso $olo iz druge srednje Sole.
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Pravilnik o ocenjevanju znanja v srednjih Solah navedenega priznavanja ne ureja. Ker imamo
veliko Stevilo dijakov, ki k nam pridejo iz drugih srednjih Sol, smo prestop uredili v skladu z 51.
Clenom Zakona o poklicnem in srednjem strokovnem izobraZevanju (Ur. I. RS s§t. 79/2006,
68/2017 in 46/2019), ki nam tudi omogoca priznavanje Ze opravljenih obveznosti.
Predvidevamo vsaj trideset tovrstnih postopkov.

Dokumentiranje dela

Svetovalna delavka sproti dokumentira svoje delo v skladu z zakonskimi in podzakonskimi
predpisi ter strokovno-eti¢nimi naceli dela.

13 LETNI DELOVNI NACRT ORGANIZATORICE PRAKTICNEGA
USPOSABLJANJA Z DELOM

Organizatorica prakticnega usposabljanja z delom (v nadaljevanju PUD) v Solskem letu
2022/2023 bo mag. Jasna Cot.

Nacrt prakti¢nega usposabljanja z delom (PUD) je doloCen z izobraZevalnim programom, ki se
izvaja pri delodajalcu v podjetju pod vodstvom mentorjev. Sola v skladu z letnim delovnim
nacrtom in dogovorom z delodajalci dijake napoti na prakti¢no usposabljanje z delom po
kolektivni ali individualni pogodbi. Dijaki se vkljucijo v neposredni delovni proces. Na podlagi
mentorjevega pisnega mnenja oziroma ovrednotenja uspeSnosti dijaka in ovrednotenja
dijakovega porocila o delu organizator PUD-a oceni dijakovo uspeSnost na PUD-u po
dvostopenjski lestvici opravil/ni opravil.

V letosnjem letu bomo izvajali PUD tudi v tujini, kar pomeni nov izziv za dijake in ucitelje.
Potrebno bo veliko priprav, razli¢nih aktivnosti ter izpolnjevanja novih obrazcev in drugih
dokumentov. Sodelovanje se bo razsirilo na nove poslovne partnerje.

Cilji prakti¢nega usposabljanja z delom so:

e pridobivanje prakti¢nih izkuSenj ter povezovanje izobraZevanja in dela,

e nadgrajevanje v Soli pridobljenih znanj ter prenos teoreticnega znanja v neposredno
prakso v delovnem okolju,

e usposabljanje in razvoj specifi¢nih spretnosti ter kompetenc poklica,

e spoznavanje novih delovnih sredstev, naprav, pripomockov, materialov idr.,

e ucenje sodelovanja in timskega dela ter komunikacije in nastopa pred strankami,

e razvijanje odgovornosti:

» zalastno delo,

» za kakovost, potrebno pri poklicnem delu,

» zaupoStevanje predpisov iz varnosti in zdravja pri delu ter varovanja okolja.
0

Poleg osnovnih ciljev dodajamo Se cilje projekta Erasmus +:

e izmenjavo dobrih praks,

e konkurenc¢no vrednost dijakov in boljSo zaposljivost dijakov na trgu delovne sile,
e izboljsanje jezikovnih kompetenc,

e dvig samopodobe in nadgradnjo osebnostne rasti,
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e povecati vrednost poklicnega in strokovnega izobraZevanja.

Nacrtovanje dela obsega pripravo terminskega nacrta za vse oddelke za Solsko leto 2022/23

Razred Termin za opravljanje delovne prakse Trajanje delovne prakse
2. Aa od ponedeljka, 15.5. 2023 do vklju¢no petka, 16.6.2023 190 ur
2. Ab od ponedeljka, 15.5. 2023 do vkljuc¢no petka, 16.6. 2023 190 ur
2. Ac od ponedeljka, 15.5. 2023 do vklju¢no petka, 16.6.2023 190 ur
3.Aa od ponedeljka, 3.1. 2023, do vklju¢no petka, 19. 5. 2023 722 ur
3.Ab od ponedeljka, 3.1. 2023, do vklju¢no petka, 19. 5. 2023 722 ur
3. Ac od ponedeljka, 5.9. 2022, do vklju¢no torka, 24. 1. 2023 722 ur
3.Ca od ponedeljka, 28.11. 2022 do vklju¢no petka, 23.12. 2022 152 ur
3.Cb od ponedeljka, 28.11. 2022 do vklju¢no petka, 23.12. 2022 152 ur
2.Da od ponedeljka, 5.9. 2022, do vklju¢no petka, 16.9. 2022 76 ur

Mobilnost v tujini v okviru projekta Erasmus +, predviden termin od 3. 9. 2022 do 24. 9. 2022
v mestu Braga- Portugalska in v maju 2023 v mestu Palermo - Italija.

Vodenje dokumentacije

Delo vkljuCuje vodenje dokumentacije za potrebe PUD: pripravo pogodb, aneksov, napotnic,
navodil dijakom, mentorjem, zavarovanja dijakov, potrdila o opravljeni praksi, ocenjevanje
dijakov, pripravo nacrta za organizacijo prakticnega usposabljanja z delom, pripravo
evalvacijskih vprasalnikov, pisanje porocil, dopise delodajalcem, razpisno dokumentacijo in
drugo.

Delo z dijaki:
Delo z dijaki obsega ve¢ podrocij:

e pripravo dijakov na PUD obsega prve razgovore o ciljih prakti¢nega usposabljanja z
delom, vsa navodila, ki jih potrebujejo za uspeSno koncanje prakse ter vodenje
dokumentacije,

e razporejanje dijakov in iskanje delodajalcev glede na njihove Zelje,

e spremljanje dijakov z razgovori na delovnem mestu, po telefonu in osebno v Soli,

e sprotno reSevanje tezav,

e ocenjevanje dijakov,

e evalvacija in porocilo,

e sodelovanje na informativnem dnevu, da potencialni dijaki dobijo prve informacije Ze
pred vpisom.

Posebno pozornost bomo namenili kariernemu razvoju, seznanjali dijake z moZnostmi
napredovanja, vodenjem listovnika, s pisanjem vlog in CV, s komunikacijo z nadrejenimi in
drugimi zaposlenimi, pripravljali dijake na zaposlitveni razgovor.

Sodelovanje z delodajalci

Sodelovanje z delodajalci Zelimo izboljSati z razlitnimi ukrepi in novimi dejavnostmi.
Delodajalci bodo dijakom predstavljali podjetja med poukom, nekatera podjetja pa bodo dijaki
tudi obiskali. Skupaj z delodajalci bomo organizirali ekskurzije z obiski dobaviteljev, ki delujejo
v skladu z eko programom.
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Sodelovanje z drugimi institucijami:

Organizacija predavanj s podrocja varstva pri delu in poZarne varnosti, s Centrom za poklicno
izobraZevanje, Trgovinsko zbornico Slovenije ter s Cmepiusom.

Sodelovanje z ucitelji:

V sodelovanju z uditelji strokovnih modulov bomo organizirali obiske podjetij, kjer so dijaki na
PUD. S tem bi jih radi seznanili s prodajalnami s specifi¢nim sortimentom in z vlogo prodajalca
pri svetovanju kupcem.

Z ucitelji mentorji bomo pripravili dijake na tekmovanje v tehniki prodaje, k sodelovanju pa
bodo povabljeni tudi mentorji pri delodajalcih.

Sodelovanje z ucitelji pri pripravah na mobilnost v projektu Erasmus+, da bomo dijake in
spremljevalce res dobro pripravili. Ucitelji se vkljucujejo tudi pri predstavitvah o poteku
projekta po mobilnosti. Pri projektu sodelujejo ucitelji iz razlicnih aktivov: jezikoslovni,
druzboslovni, aranzerski, ekonomski ter svetovalna delavka.

Sodelovanje s starsi:

Na roditeljskih sestankih bo organizatorica prakticnega usposabljanja z delom predstavila cilje
prakti¢nega usposabljanja pri delodajalcih in jih seznanila z informacijami s podroc¢ja PUD.
Starse Zelimo vkljuciti tudi v pridobivanje novih u¢nih mest. Starsi dijakov, ki bodo vkljuceni v
program Erasmus +, bodo vabljeni tudi na predstavitve projekta in k drugim oblikam
sodelovanja.

Strokovno usposabljanje:

Organizatorica prakticnega usposabljanja z delom se bo udelezila aktualnih izobrazevanj s
podrocja PUD, sestankov Studijske skupine PUD ter izobrazevanj povezanih s projektom
Erasmus+.

14 LETNI DELOVNI NACRT SOLSKE KNJIZNICE

Solska knjiznica je s svojim gradivom, urejenostjo in dejavnostjo redni del vzgojno-
izobraZevalnega procesa in razvoja. Je srediS¢na informacijska, izobraZevalna in strokovna
celica, namenjena pretoku znanja in vrednot.

sriv

sV

gradiva,

e uporabljati to gradivo za izobraZevanje, delo in prosti €as, ga uporabljati pri
prenosu in posredovanju znanja ter zadovoljevanju kulturnih in drugih potreb
uporabnikov.

Za doseganje tega namena Solska knjiznica opravlja naslednje naloge:

e ucence in ucitelje oskrbuje s knjizni¢nim gradivom,
drugo gradivo,

e usposablja uCence za samostojno ucenje, crpanje informacij iz razli¢nih virov, za
samoizobraZevanje in ustvarjalno delo,

srv

gradiva in knjizni¢nih pomagal pri sistemu izposoje v prostem pristopu,
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e sodeluje pri uvajanju in uresnic¢evanju sodobnejSih metod dela pri vzgojno-
izobraZevalnem delu.

Za uresnicevanje naStetih nalog Solske knjiZnice bomo izvajali naslednje dejavnosti:

Interno bibliotekarsko delo

srv s

obdelava,

inventarizacija,

katalogizacija,

oprema knjig z nalepkami, kodami in Zigi,
sodelovanje s knjigarnami in zaloZbami,
spremljanje knjiznih novosti in periodike.

Knjige bomo nabavljali na naslednje nacine:

e preko stalnih in obCasnih obiskov zastopnikov zalozb,
e preko ponudbe po navadni in elektronski posti,

e vknjigarnah,

e na knjiZnih sejmih, strokovnih srecanjih.

Gradivo bomo nabavljali v soglasju z vodstvom $ole, ucitelji in s strokovnimi aktivi.

Pedagosko delo

e individualno svetovanje dijakom in uciteljem za ucinkovito uporabo knjiznicnega
gradiva in drugih informacijskih virov,

e spodbujanje branja z razumevanjem bralnih strategij,

e razvijanje funkcionalne in informacijske pismenosti,

e pomo¢ dijakom in uciteljem pri iskanju literature za individualno uporabo, iskanje
informacij za izdelavo domacih nalog, referatov, seminarski nalog,

e pomoc dijakom pri u€enju,

e razvijanje u¢nih in delovnih navad pri dijakih,

e bibliopedagosko delo z oddelki in s skupinami.

srv

izobrazevalne cilje:

o dijaki spoznajo poslovanje in organizacijo Solske knjiznice (prostorsko ureditev,
urnik odprtosti, nacin izposoje knjizni¢nega gradiva, pravila vedenja); seznanijo
se z UDK postavitvijo, racunalniskim katalogom ter vzajemnim knjizni¢nim
sistemom in z razli¢nimi tehnikami branja,

o dijaki spoznajo knjiZzni¢ni fond - knjizno in neknjizno gradivo - in druge
informacijske vire v Solski knjiznici,

o dijaki spoznajo primarne in sekundarne informacijske vire,
seznanijo se s temeljno literaturo in informacijskimi viri za vsak predmet,

e naucijo se samostojno iskati informacije po elektronskih enciklopedijah in
slovarjih ter vzajemnem katalogu COBISS/OPAC, seznanijo se z razlicnimi iskanji
po vsebini, naslovu, klju¢nih besedah itd.,

e seznanijo se s COBISS-om,

e naucijo se navajati literaturo in vire, spoznajo pomembnost pravilnega navajanja
literature in knjiZnega gradiva ter dobijo osnovna navodila za sestavo seminarske
naloge,

e naucijo se ustreznega citiranja in spoznajo pomembnost zascite avtorskih pravic,
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¢ naucijo se loCevati kakovostne vire informacij od nekakovostnih,
¢ naucijo se uporabljati razli¢ne tehnike branja,
e razvijejo razli¢ne iskalne strategije.

Sodelovanje s pedagoskimi in z drugimi delavci Sole

e ugotavljanje informacijskih potreb uciteljev in drugih strokovnih delavcev Sole,

e seznanjanje uciteljev z novostmi v strokovni literaturi,

e svetovanje uciteljem pri izbiri gradiv in priprava gradiv za njihovo
izpopolnjevanje.

Odpis in izloCanje gradiva

Zaradi zastarelosti, poSkodovanosti ali nevracila oz. izgube se vsakoletno vrsi odpis dolo¢enega

srv .

navodilom za odpis gradiva.

Strokovno izpopolnjevanje

e v okviru Sole, strokovnih aktivov, Studijskih skupin, seminarjev itd.,
e v okviru Zavoda RS za Solstvo, Narodne in univerzitetne knjiznice, IZUM, Zveze
bibliotekarskih drustev in drugih organizacij.

Druge naloge

razstave,

seznanjanje z novostmi na Solski spletni strani,
redno obiskovanje knjigarn in knjiznih sejmov,
sodelovanje na kulturnih in Sportnih dnevih,
vodenje in upravljanje ucbeniskega sklada.

Delovanje ucbeniskega sklada

Ucbeniski sklad je bil vzpostavljen in se financira iz lastnih sredstev Sole. Zagotavlja gradiva
dijakom za pripravo na maturo. Upravljanje, vzdrzevanje, nabavo in izposojo izvaja Solska
knjiznica. Gradiva za Solsko leto 2022 /2023 ostajajo enaka kot leto popre;j.

15 KOMISIJA ZA KAKOVOST

V novem S$olskem letu v okviru Komisije za kakovost nacrtujemo dejavnosti in razvoj na
naslednjih podro¢jih:

e samoevalvacija,

e sodelovanje s SirSo lokalno skupnostjo,

e doseZki ucencev,

e komunikacija preko socialnih omrezij,

e sodelovanje uciteljev v ucecih se skupnostih.

Nacrtovane dejavnosti in podroben opis razvoja smo zapisali v porocilu Komisije za kakovost.
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16 SOLSKI SKLAD

Solski sklad je ustanovljen z namenom financiranja nadstandardnih dejavnosti in za
sofinanciranje rednih dejavnosti socialno Sibkim dijakom. Nadstandardne dejavnosti se ne
financirajo iz javnih sredstev. Nadzor nad sredstvi Solskega sklada ima upravni odbor.
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Pri pripravi letnega delovnega nacrta so sodelovali:

Elizabeta Hernaus Berlec, ravnateljica

Anica Hocevar, pomocnica ravnateljice

Zora Kreft, svetovalna delavka

mag. Jasna Cot, organizatorica prakti¢nega usposabljanja na delovnem mestu
vodje aktivov in nosilci posameznih projektov

LDN za Solsko leto 2022 /2023 je lektorirala Maria Magdolna Horvath




